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未来へつなぐ 変わらぬ宇部の心 ～共存同栄～
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　昨年は世界が混迷を深めた1年であり、
中国経済低迷の長期化、物価の高止まり、
人手不足による生産活動への影響など、先
行きがますます不透明な状況にある中、少
子高齢化に伴う労働人口の減少による女性
や高齢者の活用が喫緊の課題になっている。
今回は「女性活躍社会」について、最近私
が見聞きした内容について書いてみたい。
　近年においては子供には教育費用がかか
るし、女性の自立意識の高まりもあって、
すでに1馬力（単に夫のみ働く）ではやっ
ていけない実情になっている。これは97年
に共働き世帯が専業主婦家庭を上回り、今
では7割超が共働き世帯になっており、女
性は家を守るという性別役割分業意識が変
わってきている。

　働く女性は増えているが、活躍はしてい
ないという現実がある。日本のジェンダー・
ギ ャップ 指 数 は 世 界146か 国 中118位

（GGI指数0.663。０が完全不平等、１が
完全平等、1に近いほど順位が高い）。教育

（0.993）、健 康（0.973）とほぼ 平 等 で
あるのに対し、経済参画（0.568）、政治
参画（0.118）が大きく遅れている。
　直近では正規雇用が 46%に増加し、正
社員に占める女性比率も3割になり、働き
続ける女性は増えたが、昇進は係長までと
いわれるよう厳しい現実がある。女性の比
率 と し て、係 長 ク ラ ス24.1%、課 長
13.9%、部長8.2%となっている。上場企
業のみのデータとして役員10.6%となって
いるが、これは社外取締役として増えてい
るものと考えてよい。
　なぜ、女性は活躍できないのか？女性の
キャリアには3つの壁があり、壁（１）は
配属時の壁→男性は花形業務・部署に配属

されるのに対し、女性は人事・労務・広報・
経理等に配属され、女性には初めから機会
が与えられていない？ 壁（２）は子供を持
った後。育児に女性は7h以上、男性は1h
であり、労働時間単位で出した評価ではなく、
働く時間が短くなっただけで人事評価が低
くなる。 壁（３）は管理職への登用であり、
長時間労働が女性にのみ管理職要件の「踏
み絵」になっており、結局家庭との両立が
できないからである。
　仕事は生活の一部であって、人生ではな
いはずであるが、女性管理職は何かを犠牲
にした人ばかりと見られている。また、男
性には社会から既得権益が与えられている
ことに多くの男性は気づいていないし、女
性差別を自分事として捉えられない男性が
多い。既得権益を守るために長時間労働を
高く評価したり、既婚女性や子供を持つ女
性へのペナルティーを課してきたわけで、
それが慣行になっていたので特権と気づか

ないし、改善しようとしなかった。どうした
ら良いのかだが、トップ自らがダイバーシテ
ィの実現を経営方針の優先順位の高いとこ
ろに据えて力づくでやっていくしかない。
　女性の管理職比率と利益率は正の相関が
あり、女性の比率が高いということは、仕
事を男女問わずできている環境があるから
であり、先進国では女性労働力が高まると
出生率が改善する傾向も出ている。日本で
も2015年以降上昇しており、現在1.2弱

（専業主婦1.8弱、全体平均1.4）であるが、
まだまだ2人目の子供を持つことのハード
ルは高いといえる。
　男性が女性に対し、女性の同意がない過
剰な気遣いをすることなく、仕事に安心し
て打ち込めるサポートと成長機会を与える
こと、実力をフェアに評価することが女性
活躍社会を実現していくには必要である。

雑 感
杉 下 秀 幸

式典には来賓、関係者約40名が出席

表彰を受ける（株）オートパーツ幸城 代表取締役 四之宮氏 （株）中電工 宇部営業所 南氏による代表答辞 式辞を述べる杉下会頭

宇部商工会議所会員表彰式開催
レポート

令和6年度

永年継続会員8社、永年勤続従業員70名を表彰

　１月２１日（火）会員表彰式を COCOLAND 宇部にて
挙行した。
　宇部商工会議所会員として貢献してきた永年継続会員

（入会期間３０年）ならびに宇部市内の企業で長年勤め、
宇部の産業発展に貢献された永年勤続従業員（１５年／
２０年／２５年／３０年／３５年／４０年）を表彰した。
　式典当日は、篠﨑市長、山下議長を来賓として迎え、関
係者約４０名が出席した。
　杉下会頭より式辞が述べられた後、永年継続会員８社と
永年勤続従業員７０名の栄誉を讃えて表彰状および記念
品が授与された。
　被表彰者を代表して株式会社中電工宇部営業所の南知
也氏が「受賞者一同、本日の感激を忘れることなく、決
意を新たにして、宇部地域の発展に努力する覚悟である」
と謝辞を述べた。（２ページに被表彰者の皆様をご紹介）
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●入会３０年（8事業所）
(有)運転代行レインボー／(有)エム・ツー企
画／(株)オートパーツ幸城／(有)お菓子の
ピエロ／(有)山海テクノ／(株)戸坂造園土
木／(株)原田青果／(有)山口臨床検査セン
ター

文化観光部会レポート

建設業部会レポート 商業部会レポート

安全祈願祭を開催
今年一年の建設工事の無事を願って…

幹事会・新年懇親会開催

　１月１７日（金）、建設業部会（島
田部会長代行／（株）島田工務店
代表取締役）は恒例の安全祈願祭
を琴崎八幡宮で開催し、杉下会頭、
村上専務理事を含む２４名が参列
した。
　本祈願祭は、建設工事の無事故
と安全を願い例年開催しているも
の。祝詞奏上の後、島田部会長代
行と石原副部会長、杉下会頭が玉
串を捧げ、参加者全員が御祓いを
受け、今年１年の業務での安全と無事故を祈願した。

商売繁盛祈願祭を開催
今年一年の商売繁盛、無病息災を祈願

　当所商業部会（田中敏夫部会長
／（株）丸忠青果代表取締役）は、
商売繁盛祈願祭を１月７日（火）に
開催した。
　本祈願祭は、中津瀬神社にて行
われ、杉下会頭、村上専務を含む
11名が参列した。
　丸茂広知宮司による祝詞奏上の
後、田中部会長と杉下会頭が玉串
を捧げ、市内商業者の商売繁盛お
よび今年１年の無病息災を祈願し
た。

　当所文化観光部会（作村良一部
会長／（有）ビジネスホテル新川　
代表取締役）は、１月２８日（火）、
令和６年度第２回幹事会をＰＯＬＥ
ＰＯＬＥにて開催し、１７名が参加し
た。
　冒頭の部会長挨拶では、昨今の
ニュースで話題となっているハラ
スメントには十分に気を付けなけ
ればならない旨の話がなされた。
　その後の懇親会では、幹事同士
の積極的な意見交換が行われ、中締めの櫻井副部会長の挨拶では、各々の事業を盛り
上げることによって宇部を元気にしていこうと誓い合った。

令和6年度 宇部商工会議所 会員表彰

日本商工会議所会頭
宇部商工会議所会頭 連名表彰

●勤続４０年以上（2事業所3名）
宇部興機(株)：中野千都子／宇部興機(株)：
宮本覚／(株)中電工宇部営業所：南知也

●勤続３５年以上（6事業所11名）
宇部興機(株)：上利透／宇部興機(株)：川嵜
省一／宇部興機(株)：西本文昭／宇部興機
(株)：藤井猛／宇部マテリアルズ(株)：市村
洋二郎／宇部マテリアルズ(株)：野村良一
／双葉産業(株)：斉坂美幸／防長商事(株)：
眞鍋伸浩／防長商事(株)：宮前聖美／山口
興産(株)：組屋豊／ＵＢＥ(株)宇部事業所宇
部ケミカル工場：名和田誠

●勤続３０年以上（10事業所18名）
(株)伊東工作所：澤田和弘／宇部興機(株)：
岩本肇／宇部興機(株)：大田寿夫／宇部興
機(株)：小林孝徳／宇部興機(株)：斉藤昭司
／宇部興機(株)：佐賀宏行／宇部興機(株)：
保永悟／(株)ウベモク：青木律子／(有)河村
ガス商会：松井美香／チタン工業(株)：窪輝
彦／(株)ティーユーエレクトロニクス：遠藤

博／(株)ティーユーエレクトロニクス：野村
季世恵／(株)ノア：唐岩吉治／(株)ノア：長
谷川隆之／ヤマサンガス(株)：佐古真夏美
／ヤマサンガス(株)：藤本豊和／(株)ＵＢＥ
科学分析センター：大野透／(株)吉村：藤川
進

宇部商工会議所会頭 表彰

●勤続２５年以上（7事業所12名）
(株)伊東工作所：有園剛之／(株)伊東工作
所：勝野井敏子／(株)伊東工作所：西山喬／
(株)宇部総合サ－ビス：寳嶋仁美／(株)宇部
総合サ－ビス：山根紀子／ＭＵアークライン 
(株)：吉岡粋穂／新光産業(株)：坂辻晃規／
山機運輸(株)：野原俊浩／ヤマサンガス
(株)：入江洋徳／ヤマサンガス(株)：長谷川
貞弘／(株)吉村：章本義則／(株)吉村：廣橋
智之

●勤続２０年以上（10事業所19名）
(有)河村ガス商会：浅川卓也／(有)河村ガス
商会：丸山秀継／琴崎産業(株)：田中大介／
新光産業(株)：上野浩二／新光産業(株)：大
橋賢太郎／新光産業(株)：吉井雄一郎／西
部ロジックス(株)：大持国三郎／西部ロジッ
クス(株)：高木里恵／(株)ティーユーエレク
トロニクス：上野絵理／(株)ティーユーエレ
クトロニクス：御手洗圭衣子／(株)ノア：山根

史之／防長商事(株)：髙木美香／山機運輸
(株)：今津貴宏／山機運輸(株)：奥村勇樹／
山機運輸(株)：河内拓郎／山機運輸(株)：西
田正和／ヤマサンガス(株)：石田百合子／
ヤマサンガス(株)：山田雄次郎／ＵＢＥ過酸
化水素(株)宇部工場：田熊真由美

●勤続１５年以上（6事業所7名）
(株)エー・エム・エス：重信祐太／(有)河村ガ
ス商会：塚内努／琴崎デリバリー(株)：西村
純一／(株)ノア：杉山美由紀／山機運輸
(株)：沖野裕二／山機運輸(株)：野邑勇磨／
山口興産(株)：門出良子

おめでとうございます

玉串を捧げる田中部会長

挨拶をする作村部会長

安全祈願をする建設業部会
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(株)：吉岡粋穂／新光産業(株)：坂辻晃規／
山機運輸(株)：野原俊浩／ヤマサンガス
(株)：入江洋徳／ヤマサンガス(株)：長谷川
貞弘／(株)吉村：章本義則／(株)吉村：廣橋
智之

●勤続２０年以上（10事業所19名）
(有)河村ガス商会：浅川卓也／(有)河村ガス
商会：丸山秀継／琴崎産業(株)：田中大介／
新光産業(株)：上野浩二／新光産業(株)：大
橋賢太郎／新光産業(株)：吉井雄一郎／西
部ロジックス(株)：大持国三郎／西部ロジッ
クス(株)：高木里恵／(株)ティーユーエレク
トロニクス：上野絵理／(株)ティーユーエレ
クトロニクス：御手洗圭衣子／(株)ノア：山根

史之／防長商事(株)：髙木美香／山機運輸
(株)：今津貴宏／山機運輸(株)：奥村勇樹／
山機運輸(株)：河内拓郎／山機運輸(株)：西
田正和／ヤマサンガス(株)：石田百合子／
ヤマサンガス(株)：山田雄次郎／ＵＢＥ過酸
化水素(株)宇部工場：田熊真由美

●勤続１５年以上（6事業所7名）
(株)エー・エム・エス：重信祐太／(有)河村ガ
ス商会：塚内努／琴崎デリバリー(株)：西村
純一／(株)ノア：杉山美由紀／山機運輸
(株)：沖野裕二／山機運輸(株)：野邑勇磨／
山口興産(株)：門出良子

おめでとうございます

玉串を捧げる田中部会長

挨拶をする作村部会長

安全祈願をする建設業部会

宇部会議所だより

金融・税務・経営・労務・法律・共済相談はお気軽にご相談ください！

2025［令和7］年2月15日

LINE HP

ご
入
会
お
待
ち
し
て
い
ま
す
！

兄の裕さんと音楽活動も行っている

ポ
リ
ラ
ボ
の
店
内

代表の的場健さん

的場 健 さん代表

会 員
紹 介

栃木レザーと刺繍のお店
革工房 ポリラボ

　2015年に設立した「フォーカスLLC合
同会社」は、主に産業用機器などの販売や
革製品の加工販売、建設工事を行う総合マ
ーケティング事業を展開している。代表の
的場健さんは、以前産業機器を取り扱う商

社に勤務しており、その経験を活かして独
立に至った。
　かねてからの夢であった革工房「Polila-
vo（ポリラボ）」を子会社として設立し、オン
ライン販売を通じて国産革を使用した革製

品を提供している。ブランド名の
「Polilavo」には「丁寧な仕事」と
いう意味が込められており、そのコ
ンセプトの通り、製品はすべてオー
ルハンドメイドで製作されている。
栃木レザーを使用した製品が注目
されており、利用客からの評価も
高く、楽天サイトでは1月時点でレ
ビュー評価4.93を獲得している。
　「Polilavo」の代表的な商品で
あるシステム手帳のほか、母子手
帳や長財布などがあり、ギフトとし
て購入する顧客も多い。レーザー
加工機を使用した名前やイニシャ
ルの刻印や絵の刺繍サービスなど
も提供しており、オーダーメイドの
要望に幅広く対応している。最近

では、自社で転写機を導入し、
絵柄を革に転写する新しい技
術も取り入れている。こうした
技術を活用したサービスが革
製品を愛好する顧客層に支持
されている。ハンドメイドイベ
ントに出店した際には、その場
でのネーム入れサービスが好
評で、来場者が多数訪れる人
気ブースとなった。
　さらに、刻印技術は革だけで
なく金属にも対応しており、工
具や金属製品への刻印依頼も
増加している。
　このほか、的場さんは双子の兄・裕さんと
共に音楽活動を行っており、20代のころに
は歌のコンテストで全国2位を受賞した経
歴を持つ。現在も事務所2階の音楽スタジ
オで仲間と定期的に演奏を行い、市内イベ
ントへの出演も続けている。音楽活動を通
じて地域社会とのつながりを持つなど、多
彩な取り組みを展開している。

宇部商工会議所青年部

宇部商工会議所青年部に入会しませんか
総務広報委員会 委員長　河口美恵子

女性会 新春懇談会開催
レポート

多彩なアトラクションで新年を祝う

　当所女性会（前村きみこ会長）は、１月
２２日に国際ホテル宇部において、杉下会
頭、村上専務理事、和田青年部会長の来
賓３名を招いて、令和６年度新春懇親会
を開催した。参加者は２２名。
　アトラクションでは、田原親睦委員長が

日本舞踊を披露したほか、ビンゴゲーム
大会やカラオケ大会、レクダンスを行い
会場は大いに盛り上がった。会員同士の
親睦も深まり盛会のうちに終えることが
できた。

開
会
挨
拶
を
す
る
前
村
会
長

　宇部商工会議所青年部では20歳から
47歳までの青年経済人を募集しています。
　毎年5月に行われる宇部新川市まつり
の企画・運営や毎月行われる会員向けの
研修の企画、時には外部講師をお招きし
たり家族会を行ったりと様々な活動をし
ています。
　自社企業をPRしたい、人脈を増やし
たい、他業種との繋がりを増やしたい、
地域に貢献したい、宇部市内に友人を作

りたい、など入会目的は会員によって様々
です。
　現在のメンバーの年齢層は31歳から
47歳と幅広く、経営者や後継者、社員
など役職も様々です。会長や執行部、理事、
監事は毎年の選挙で入れ替わり、その年
度年度によって会の雰囲気も少し変わる
のが魅力的だなと私自身は感じています。
　もしご興味があればオブザーバーとし
て委員会や月例会などに参加できますの

でお気軽に宇部商工会議所の青年部事務
局へお問い合わせ下さい。

　共に学び活動しましょう！お待ちしてい
ます！

（重原・記）

宇部市中央町2丁目11-7  TEL090-9419-0045
■営業時間
月～金 9：00～17：00
土 9：00～16：00
日・祝 定休日
■オンライン注文
24時間受付
受注生産のため発送まで約5日

フォーカスLLC合同会社／革工房Polilavo

システム手帳や長財布などギフトにも最適

宇部商工会議所 総務部
TEL ０８３６-３１-０２５１  FAX ０８３６-２２-３３５５  E-mail koho@ubecci.or.jp

ＰＲチラシ同封サービス

●経営者へ直接ＰＲできます！
●発送コストを大幅削減できます！

■広告スペース・金額
1/24頁（縦6.0×横 6.5cm）

1/12頁（縦6.0×横13.5cm）
9,900円（税込)

19,800円（税込)

【媒体プロフィール】
発　　行
発行部数
サイズ等
配 布 先

月1回（毎月15日発行）
3,000部
タブロイド版  6-8頁、表・裏面2色（本文1色）
当所会員事業所の皆様、県内および市内官公庁・関係団体
日本商工会議所および全国主要商工会議所、報道機関等

※ご利用にあたっては、別途利用規定への同意が必要となります。 申込書(兼利用規約)
はこちら

申込書はこちら

ビジネス情報宅配便

会員事業所を
広報面で強力にサポート！

必要部数
申込期限
納品期限

3，000枚
ご利用希望月の前月20日
ご利用希望月の前月27日

料金（1枚1回当り・税込）

Ａ4・Ｂ5版 その他サイズ
33,000円 37,950円貴社のイベント情報やサービスのＰＲチラシを宇部会議所

だより（毎月15日発行）に同封してみませんか？当所会員
事業所、各地商工会議所、官公庁等へお届けします。

令和７年度の
宇部会議所だよりに広告掲載しませんか
次年度の宇部会議所だよりに広告を掲載していただける会員事業所を募集しています。
ご掲載のお申し込みは、当所のホームページから申込書をダウンロードし、必要事項をご記入の上、
ロゴマーク・ロゴタイプなどの素材を添えて、ＦＡＸまたはEメールにて当所へお送りください。

お申込み
お問合せ
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格安掛金！　入って安心！　宇部商工会議所の“会員限定共済”

税理士無料相談窓口も開設中

宇部商工会議所 総務部
〒755-8558
宇部市松山町1-16-18
TEL0836-31-0251
（引受保険会社）
アクサ生命保険株式会社

お問合せ

ご案内「ハートピア共済」を
　 ご利用のみなさまへ

ご案内

※１ ： 消費税申告は簡易課税制度選択事業所のみ取扱います。
※宇部商工会議所会員に適用し、非会員の方は上記金額の2倍の手数料をいただきます。

所得税申告・消費税申告 有料相談コーナー開設中

■対象 ： 個人事業主の方
■受付時間 ： 平日
　　　　　　午前の部   9：00～12：00
　　　　　　午後の部 13：00～16：00

所得税申告

■対象 ： 簡易課税制度選択の個人事業主の方

■会場 ： 宇部商工会議所
■お問合せ ： 宇部商工会議所 中小企業相談所 ＴＥＬ０８３６-３１-０２５１

消費税申告

4,400円 6,600円1,000万円未満

6,600円 6,600円1,000万円以上

6,600円開業1年未満の事業者

所得税申告 消費税申告項目年商

臨時決算手数料 ※令和6年度より値上げしております。 消費税込

※１

当所は個人事業主を対象に所得税申告・消費税申告有料相談窓口を開設しています。
また、中国税理士会宇部支部のご協力により税理士無料相談窓口も開設しています。

募集 新入社員研修参加者募集
令和7年度 社会人としての自覚を持とう！

講師

久 保 京 子氏
株式会社B-GROOW
社会保険労務士

テーマ

お問合せ
宇部商工会議所 TEL0836-３１-０２５１

お申込み
右記ＱＲコードまたは当所ＨＰにアクセスいただき、
申込みフォームに必要事項をご入力ください。
お申込み後の詳細は３月下旬にご案内予定です。

※名刺および名刺入れはお持ちの方のみで構いません。

備考
研修当日は筆記用具、名刺、名刺入れをご持参のうえ、会社の制服で
お越しください。

❶学生と社会人の違い　❷経営と組織について
❸ビジネスマナーの基礎　❹敬語の種類や使い方
❺ビジネス電話の基本と実践　❻職場場面でのマナー日時

会場

令和7年 4月4日（金）
10：00～１６：0０ （受付9：3０～10：00）

ココランド ２階 ファミーユ
宇部市上宇部７５

1名あたり 当所会員
非会員

５，５００円
１１，０００円

参加費

先着70名
定員

※資料代・昼食代・消費税を含みます。

　当所では毎年ご好評いただいている「新
入社員研修」を開催いたします。ビジネスマ
ナーや敬語、電話応対、コミュニケーション
力など、実践的なスキルを習得できる内容
となっており、社会人として必要な基礎力を
身につけ、職場で即戦力となる自信を養う
ことができます。
　企業の一員としての自覚を深め、より良
い仕事環境を築くための第一歩を踏み出
すこの研修に、ぜひご参加ください。

大学卒業後、医薬品商社で営業職を経験。福岡に移
住後、人事労務関連のコンサルティング会社に就職し、
年間30講座以上を提供するビジネスカレッジの立ち
上げや企画運営を担当。2007年には社会保険労務
士の資格を取得し、現在は株式会社B-GROOWで企
業向けのコンサルティング業務に従事しながら、研修
やセミナー講師として活躍中。相手に寄り添い、成長
を促す研修スタイルに定評がある。

完全予約制 3月7日（金）まで

一般社団法人山口県勤労福祉共済会のハートピア共済は、本年５月末をもっ
て終了されます。宇部商工会議所では、会員事業所の皆様にご加入いただけ
る「しあわせ共済」の取扱いがございますのでハートピア共済ご利用の事業所
におかれましては、契約変更をご検討ください。

●病気や災害による死亡から事故による入院まで、業務上・
　業務外を問わず３６５日２４時間保障されます。
●役員並びに従業員の福利厚生制度にご活用いただけます。
※法人が役員・従業員のために負担した掛金は、全額損金に算入で
　きます。（法人税基本通達9-3-5）
●ご加入いただけるのは、宇部商工会議所会員事業所の事
　業主、役員、従業員（パート・アルバイト含む）の６５歳以下
　の方です。
※加入資格・条件の詳細はパンフレットをご確認下さい。
●医師による診査は不要です。（告知のみでお申込みいた
　だけます）
●月額掛金は１，４００円～４，２００円
※掛金は定期保険（団体型）の保険料率計算の結果、変更となる場
　合があります。
●1年ごとに収支計算をおこなって剰余金が生じた場合に
　は、配当金としてお返しいたします。
※記載の内容は「しあわせ共済」の一部を掲載したものです。ご加
　入にあたっては、パンフレットを必ずご確認下さい。

しあわせ共済

小規模企業の個人事業主の方や会社等の役員の方が
事業を廃止した、または役員を退職した場合などに、生
活の安定や事業の再建などを図る資金をあらかじめ
準備しておくためのいわば事業主の退職金制度です。

ご案内 小規模企業共済

お申込み・お問合せ

製造業、建設業、運輸通信業、サービス業（宿
泊業、娯楽業に限る）などを営む場合は、常時
使用する従業員の数が２０人以下の個人事業
主または会社の役員、商業またはサービス業
（宿泊業、娯楽業を除く）を営む場合は、常時
使用する従業員の数が５人以下の個人事業
主または会社の役員です。（加入年齢は特に
制限がありません）

加入資格

◎毎月の掛金は、最低1,000円から最高
70,000円まで500円単位。
◎掛金については、税法上、全額が小規模企
業共済掛金控除として、課税対象となる所得
から1年分の掛金を全額控除することができ、
所得税、住民税の節税にもなります。

掛　　金

加入後６ヶ月以降に、個人事業の廃止、共済契
約者の死亡、会社等の解散、会社等役員の退
任、個人事業の譲渡（配偶者または子）、老齢
給付などがあります。このほか、加入者の都合
により、任意解約することもできます。

共済金の請求

加入者の方に生じた事由により、掛金の納付
月数に応じて、法律で定められた額が支払わ
れます。
共済金の受取方法は、一時払いまたは分割払
いのいずれかを選択することができますが、
分割払いの場合は一定の要件が必要です。
共済金は、税法上、一括受取りについては退
職所得、分割受取りについては公的年金等の
雑所得として取り扱われます。

共済金の受取り

掛金を積立てながら賢く節税！

宇部商工会議所・中小企業相談所  TEL３１-０２５１

※今年度初めて商工会議所で申告を希望される方は、
　事前に一度当所へお越しください。（要連絡）

※ご希望される時間帯をあらかじめご連絡ください。
※税理士無料相談窓口は、期間中の平日午前もしくは
　午後に開設しています。相談を希望される方は、あら
　かじめお問い合わせください。
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新型コロナウイルス感染症対策　「３つの密（密閉、密集、密接）」を避けましょう！
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宇部市の
経済ダイジェスト

卸売業

小売業

［令和6年12月］

人　口 人156,472

● 女性 人81,629● 男性 人74,843

●

●
輸　出
輸　入

百万円
百万円

5,201
12,461

世帯79,885世帯数

宇部港外国貿易

千円
千円
千円
千円

人
人
件
倍

利用率利用実績

ANA

山口宇部空港（旅客数）

（80.3％）
（70.0％）

人
人

17,589
15,349

●

●
東　　京→山口宇部
山口宇部→東　　京

事業所
人

6,321
69,884

資料：令和5年刊山口県統計年鑑事業所
●

●
事業所数
従業者数

事業所

百万円

186

396,492

　　　　　資料：令和5年刊山口県統計年鑑工　業
●

●

事業所数
（従業者4人以上）

製造品出荷額等

648,180
6,565,081

681,520
35,201,033

信用保証の状況
●

●

●

●

保証申し込み額
保証承諾額
保証承諾額
取引債務残高

（当年度）

（当年度） 　　　

（当月中） 　　　

1,961
607
275
1.70

就労の状況
●

●

●

●

新規求人数
新規求職者数
就職件数
有効求人倍率（パート含）

JAL

店
百万円
店
百万円

390
209,900

1,237
173,134

資料：令和5年刊山口県統計年鑑商　業

●

●

年間商品販売額

年間商品販売額

（76.4％）
（70.4％）

人
人

12,190
11,224

●

●
東　　京→山口宇部
山口宇部→東　　京

SFJ
（79.2％）
（74.9％）

人
人

11,043
10,332

●

●
東　　京→山口宇部
山口宇部→東　　京

宇部市の
経済ダイジェスト

上記の統計データのほか、当所では毎月、各分
野の経済統計調査を行っています。

お問合せ ： 総務部

ハローワーク宇部管内

「木下大サーカス」
北九州公演

世界最大級の大スペクタクル

日本商工会議所 産業政策第二部 ［駒込・高橋・皆藤］
ＴEL ０３-３２８３-７８３６  E-mａｉｌ sangyo2@jcci.or.jp
日商エネルギー・環境ナビ
https://eco.jcci.or.jp/checksheet 特設ページ、シートの

ダウンロードはこちら

日本商工会議所からのご案内

ＣＯ２チェックシート

【ご参考 】　ＣＯ２チェックシートで用いる調整後排出係数の単位は
「kg-CO2/kWh」です。そのため環境省の「温室効果ガス排出量算定・報告・
公表制度」における排出係数の単位「t-CO2/kWh」から「kg-CO2/kWh」
への単位換算が必要です。

ＣＯ２チェックシートの特長

●日本商工会議所が無料で提供する、自社のエネルギー使用量
　やCO2排出量を簡単に“見える化”できるツール。
●環境省の「温室効果ガス排出量　算定・報告・公表制度」におけ
　る排出係数を利用（※）してＣＯ２排出量を算出。
●電力・灯油・都市ガスなどエネルギー種別に毎月の使用量・料金
　を、Excelシートに入力・蓄積することで、CO2排出量が自動的
　に計算される（グラフ化も可能）。
●計測する開始月は自社の決算月に合わせるなど自由に設定が
　可能。
●電力は、契約している電力会社別、電気を多く使う時間帯別な
　ど、利用形態に応じて細かく設定が可能。最新の「排出係数」
　や「単位発熱量」のデータを日商が毎年無料で提供。

　日本商工会議所では、自社のエネルギー使用量やＣＯ２排
出量を簡単に見える化できるツール「ＣＯ２チェックシート」
を無料で提供しています。
　本ツールは「知る」「測る」「減らす」のステップでより効果
的に活用いただくことができます。

　この度、社会福祉事業協賛として、読売新聞社・ＦＢＳ福岡放送主催、スポーツ報
知西部本社共催、福岡県・北九州市・福岡市・中間市・下関市・福岡県教育委員会・北
九州市教育委員会・福岡県社会福祉協議会・北九州市社会福祉協議会・福岡市社会
福祉協議会・社会福祉法人山口県社会福祉協議会・社会福祉法人下関市社会福祉
協議会等の後援にて「世界最大級の大スペクタクル☆木下大サーカス」北九州公
演を、１６年ぶりに開催します。
　現在、前売指定席券（一般自由席料金＋指定席料金）を販売中です。リングサイ
ドで木下大サーカスの醍醐味を是非ご体感ください。

CO2 Checksheet

こんな方に
おすすめ

●環境対策に取り組みたい（取り組むべき）とは思うけれど、何から
　始めて良いかわからない
●近年エネルギー価格が高騰しているが、実際、自社の電気料金は
　どれほど上昇しているか知りたい
●省エネ設備を導入しようと検討しているが、そもそも設備導入に
　メリットがあるか不安がある

ご案内

３月２３日（日）～６月３０日（月）１００日間（実公演７９日）
休演日：毎週木曜日と隔週水曜日の3/２6(水)、4/9(水)、
　　　  4/23(水)、5/7(水)、5/21(水)、6/4(水)、6/18(水)

とき

ところ ジ アウトレット北九州 特設会場（イオンモール八幡東 北６００ｍ）

お問合せ 木下大サーカス北九州公演事務局
TEL０９３-５４１-４５００（3/15まで）
https://www.kinoshita-circus.co.jp

一般自由席（左右両サイド）料金（税込）
区分 おとな こども３才～高校生 大学・専門学生

前売券 3,500円 2,000円 2,500円（コンビニのみ）
当日券 4,000円 2,500円 3,000円

指定席料金（税込）
リングサイドＡ席 4,500円 ロイヤルブルー席 2,500円
リングサイドB席 3,000円 ロイヤルイエロー席 2,000円
リングサイドC席 2,500円 ロイヤルグリーン席 1,500円
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行政書士・産業カウンセラー 山本 敦子

　夕方JRの改札を出て疲れた足で歩いてい
ると、デッキの端に集まったたくさんの人が同
じ方向にスマホを向けている。この明るい盛
り上がりには心当たりが・・・。気力を振り絞っ
て前方の柵まで急いだ。
　アングルを決めて柵の間から動画を繰り返
しテスト撮影していると背中の方で「何ごとで
しょうか」と丁寧に質問する男性の声。しかも
次々三人も。失礼ながら振り向くわけにもいか
ず、「ドクターイエローが来ます」と顔も見ずに
答えながらスマホを線路に向けていると、あ
っという間に黄色い車両が夕闇の中を駆け抜
けていった。923形新幹線電気軌道総合試験
車、通称「ドクターイエロー」、JR東海保有T4
編成のラストランだった。
　最初にドクターイエローを見たのは10年ほ
ど前。マンションの部屋から術後の療養中に
一人で眺めた。天井に検査用の窓があるのも

そのときに知った。見た人を幸せにすると誰
が言いだしたか知らないが、確かに明るい黄
色は明るい気持ちに通じるものがある。運行
時間は非公表なので、偶然の出会いが嬉しさ
を倍増させる。日本の誇る新幹線の安全運行
を守るという重要で特別な役目を担うことも
鉄道マニアだけでなく、広く国民から愛される
理由だろう。
　実はJR西日本保有のT5編成車両の引退
は2027年以降と決まっていて、それまでは東
京博多間を走行する。しばらくは黄色い幸せ
に与れるチャンスがある。
　今回は、小児白血病で一年以上入院治療
中の12歳鉄ちゃんに応援動画を送りたくて撮
った。思った通りの感激ぶりにはこちらも嬉し
くなる。直後に合格発表があった中学校に通
えるようになったらディープな鉄道研究会に
入部するらしい。

T4編成だろうとT5編成だろうと
黄色い幸せは大いにウェルカムまちかど

見・聞・録

司法書士
（AM）月本信行
販売促進支援

（PM）吉田充孝

司法書士
（AM）月本信行
販売促進支援

（PM）吉田充孝

中小企業診断士
（AM）濵中辰夫
中小企業診断士

大下憲彰

※日時、場所等は変更になる場合があります。

中小企業診断士
濵中辰夫

（AM）

中小企業診断士
片山民夫

（AM）

税理士・中小企業診断士
小平敏彦

（PM）

税理士・中小企業診断士
小平敏彦

（PM）

税理士・中小企業診断士
小平敏彦

（PM）

月 火 水 木 金 土 日

22 23

224 25 26

3 4 5

17 18 19 20 21

127 282
月
〜
3
月

■無料窓口相談日程 ※時間は原則9：00～12：00、13：00～16：00

※日程は変更になる場合があります。

9

14 15 1610 11 12 13

21

中小企業診断士
上村紀子

（AM）

22 2317 18 19 20

876

お問合せ 宇部商工会議所 中小企業相談所　ＴＥＬ0836-31-0251

テーマ 相談内容 専門家

経営 マーケティング、経営計画、創業、資金調達 等 中小企業診断士

税務 経理処理、税務申告、事業承継、インボイス制度 等 税理士

労務 人事労務、働き方改革、ハラスメント対策、労使トラブル 等 社会保険労務士

法務 商業・法人登記、不動産登記、定款の内容確認、契約トラブル 等 司法書士

情報化 SNS活用方法、業務効率化やITツールの導入 等 ITコンサルタント

知的財産 特許・実用新案・商標等の各種手続き、権利侵害対応 等 弁理士

社会保険労務士
藤本薫
（PM）

行事名開催日 場所/時間など
■宇部商工会議所　3月15日（土）までのスケジュール

2月18日（火）

2月25日（火）

女性会 役員会
当所/19時～
当所/13時半～

青年部 次年度正副会長会議

2月26日（水）
当所/19時～青年部 次年度理事会

2月23日（日） 当所/2級13時半～・3級11時～日商 簿記検定（2級・3級）

下関市/終日工業部会 下関商工会議所工業部会との交流会

2月27日（木） 当所/正副11時～・常議員12時～正副会頭会議・第768回 常議員会
当所/19時～青年部 正副会長会議

3月6日（木） 当所/19時～青年部 理事会
3月7日（金） ４ページに詳細を掲載所得税・消費税申告有料相談受付最終日

3月11日（火） 当所/13時半～女性会 役員会

試合日程（ホームゲームのみ）
開催日 開始時間 対戦相手 会場

２月２２日（土） １5：00 俵田翁記念体育館２月２3日（日） １4：００
３月８日（土） １5：００
3月９日（日） １4：００

香川ファイブアローズ

J：COMアリーナ下関湘南ユナイテッドBC

３月１５日（土） １5：００
3月16日（日） １4：００ 俵田翁記念体育館新潟アルビレックスBB

※観戦される場合は、事前に山口パッツファイブのＨＰ（https://patsfive.com）をご確認ください。

Ｂリーグを目指して

山口パッツファイブ情報
試合結果

対：金沢武士団
対：東京八王子ビートレインズ
対：横浜エクセレンス
対：岩手ビッグブルズ

１月１１日（土）
１月１８日（土）
１月２6日（日）
２月１日（土）

98－87
83－75
82－98
72－87

12日（日）
１9日（日）
２7日（月）
2日（日）

94－75
80－92
74－94
63－79

専門家窓口相談のご案内

あなたの企業を
宇部商工会議所では、中小企業の皆さまの不安や疑問にお応え
する専門家による無料相談窓口を開設しています。経営に関する
ご相談に専門家が無料、秘密厳守で応じます。事前予約が必要で
すので、ご希望の方はお問い合わせ先までご連絡ください。

バックアッ
プ

税理士
（AM）青木佑太
中小企業診断士

（AM）伊藤勝彦

節
ホームゲーム（みらスタ）日程［2月～3月］

第2節
開催日 キックオフ※

2月23日（日・祝） １3：０0
対戦相手

Ｖ・ファーレン長崎
第3節 3月2日（日） １4：０0 北海道コンサドーレ札幌
第5節 3月16日（日） １4：０0 大分トリニータ

※キックオフ時間は変更される場合があります。

レノファ山口FC情報

※日時等変更もありますので、観戦される場合はレノファ山口ＦＣのＨＰ（https://www.renofa.com）
　をご確認ください。

ITコンサルタント
伊藤香
（PM） 小規模事業者

経営改善資金ご案内
小規模事業所を
資金面でサポート！

マル経融資ご利用下さい

2,000万円以内
融資限度額

運転資金／7年以内（据置1年以内）
設備資金／10年以内（据置2年以内）

返済期間

日本政策金融公庫資金「特別利率F」を適用
年１．75％（令和7年2月6日現在）

利率

不要
担保・保証人 宇部商工会議所 中小企業相談所

TEL０８３６-３１-０２５１

お申込み・お問合せ

①常時使用する従業員が、商業またはサービス業５人以下、製造業、宿泊業、
　娯楽業、その他の業種２０人以下の法人・個人事業主の方

②所得税（法人税）、事業税、住民税を完納している方
③宇部市内で１年以上事業を行っている方
④宇部商工会議所の経営指導を原則として６ヵ月以前から受けている方

※法人の場合は、役員、パート・アルバイトを除きます。
※個人の場合は、事業主・家族従業員、パート・アルバイトを除きます。

ご利用いただける方

経


