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未来へつなぐ 変わらぬ宇部の心 ～共存同栄～
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ちょっと 一息

季節の変容

　暦の上では秋を迎えましたが、近年は季節
の移ろいそのものが大きく変化しているよう
に感じます。
　「晩夏」という俳句の季語をご存じの方も
多いと思いますが、この言葉に接するたび、そ
の情景と現実の気候との間に少なからぬ隔た
りを感じます。
　かつては八月下旬ともなれば、朝夕の風に

秋の気配を感じることができました。ところ
が今では九月に入っても真夏日が続き、十月
を迎えても暑さの残る日が珍しくありません。
若い頃に経験した工場内の暑さと比べても、
近年の猛暑は明らかに質が異なると感じます。
　こうした季節の移ろいの変容は、単なる環
境問題にとどまらず、企業を取り巻く経営環
境にも少なからぬ変化をもたらしています。
製造業では作業環境への配慮やエネルギー
コストへの対応、小売業やサービス業では消
費行動の変化への適応が欠かせません。
　経営とは変化への適応の積み重ねと言わ
れますが、これまでの経験や慣習がそのまま

通用するとは限りません。イベントの運営な
どにおいても、新たな気候条件を前提とした
発想が求められる時代となりました。
　一方で、変化は新たな可能性も生み出しま
す。省エネルギー技術や再生可能エネルギー、
暑熱対策関連の製品やサービスなど、社会課
題の解決につながる分野には大きな成長の
機会があります。変化を的確に捉え、果敢に挑
戦する企業こそが、新たな価値を創造してい
くことができるのではないでしょうか。
　宇部はこれまでも、産業構造の転換や公害
問題の克服など、時代ごとの課題に向き合い
ながら発展してきました。地域が英知を結集

し、幾多の困難を乗り越えてきた歴史があり
ます。気候は変わっても、人と人との支え合い
の価値は変わりません。
　「晩夏」という言葉には、移ろう自然を見つ
めながら、次の季節への心構えを促す趣があ
ります。私たちもまた、変化の兆しを敏感に捉
え、未来を見据えた取り組みを着実に進めて
いかなければなりません。
　自然の営みが絶えず姿を変えながらも次の
季節へ向かうように、私たちも変化を前向き
に受け止め、その中に新たな可能性を見出し
ながら地域経済の発展と次代への確かな実り
につなげてまいりたいと思います。

宇部まつり
つなぐ、つむぐ、炭都の想い。11月1日（日）開催

ご案内

■行事のご案内
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行事・交通規制・駐車場のご案内

■交通規制・駐車場位置図
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キャンパス広場 市内大学・専門学校・高校

安全安心まちづくり パトカー・白バイ展示 他

交通局コーナー

魚千代前

新川大橋
11：00～16：00

路線バスの展示・乗車体験 他

水道管模型組立体験、給水タンク車の展示水道局コーナー

国道１９０号

南蛮音頭保存会、市民ステージ、
ゲスト・ライブ 他

まちじゅうエヴァンゲリオンPR、
献血、選挙PR 他

消防・防災・海保フェア 消防・防災関連車両の展示、制服試着 他

ストリートライブ ヒストリア前・魚千代前（2ヵ所） 歌・演奏、ダンス、よさこい 他（18組）

青空ゾーン 新天町アーケード ステージ、各種体験、飲食出店 他

宇部HADOフェス2026 ヒストリア宇部 連携イベント 宇部商工会議所青年部

行事 会場 開催時間 内容・出演者等

第75回
宇部市の市制記念祝賀行事として始まった「宇部まつり」。炭鉱で南蛮車を押しながら唄った仕事唄を現代
化した南蛮音頭の踊りを中心としたパレードは、宇部市の誇りを継承するまつりのシンボルです。今年も多
世代が交流できる楽しいイベントをご用意し、皆様のご来場を心よりお待ちしています。

■主　　催／宇部まつり実行委員会
■お問合せ／一般社団法人宇部観光コンベンション協会 TEL0836-34-2050
　　　　　　宇部商工会議所 TEL0836-31-0251, 宇部市観光交流課 TEL0836-34-8353

※雨天・荒天の場合は、特設サイトをご確認下さい。※ご来場は公共交通機関をご利用下さい。
昨年の参加各社リーダー練習会

華創パレードで盛り上げましょう
　１１月１日（日）に開催される宇部まつりに

「華創パレード」で参加します。今年も会員の
皆様から暖かいご支援をいただき、正副会頭
や女性会を中心とした約1000人規模の隊
列を組んで参加できる運びとなりました。
　当日は、正午ごろスタートの予定です。ご
観覧の会員の皆様には沿道からの熱いご声
援をお願い申し上げ、ご一緒に宇部市制施行
を祝う宇部まつりを大いに盛り上げましょう。

今年も１０００人規模の隊列で参加します！
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臨時無料駐車場（9：00～17：00）
❶神原小学校 ❷琴芝小学校
❸地方卸売市場（魚市場）

臨時駐輪場
真締川公園・琴芝街区公園

障害者等臨時駐車場
❹琴芝街区公園  ※数に限りがあります
有料駐車場等（50台以上収容）

A宇部市駐車場（立体駐車場のみ）B宇部ゲートタワー
C市営寿町第2有料駐車場
D市営寿町第1有料駐車場
Eグリーンパーキング F大和駅前駐車場
G中央町パーキング H宇部パーキング

市長、実行委員会、横断幕、
古式消防、市議会議員団



永年勤続従業員をご推薦下さい

宇部会議所だより

お知らせください！ 街の話題、貴社のホットニュースを・・・担当がお伺いします。
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ご推薦は本紙付録で！
募集

宇部商工会議所会頭表彰

永年勤続従業員をご推薦下さい
　当所では、会員企業の従業員であって、
その事業所に１５年以上勤務し、品行方正、
業務に精励し他の模範となる方を「永年勤
続従業員｣として表彰しています。
　なお、推薦要綱は次の通りです。従業員
の方々の勤労意欲向上の一助として本表
彰制度をご活用くださいますようご案内い
たします。

令和9年１月１７日（宇部商工会議所創立記
念日）までに引き続き１０年以上の会員（法
人、個人事業主）

対象事業所に１５年以上勤務し、品行方正、
業務に精励し他の模範となる方

（注）一つの区分で表彰を受けた方は、次の上位勤続年
数に達するまでは表彰されないものとし、その勤続年
数は、同一の事業所において途中中断されないものと
します。

①勤続15年以上  ②勤続20年以上
③勤続25年以上  ④勤続30年以上
⑤勤続35年以上  ⑥勤続40年以上

被表彰者は、１１月２7日（金）に開催される
常議員会の議決を得て決定します。

本紙付録

１１月6日（金）

推薦者（事業所代表者）には、被表彰者１名
につき５千円、勤続３５年、勤続４０年の被
表彰者は１名につき６千円（表彰状を入れ
る額縁も併せてお渡しいたします）を記念
品代の一部としてご負担いただきます。

勤続30年以上の表彰は、日本商工会議所
会頭との連名表彰となります。

宇部商工会議所 総務部（秋津・西村）
TEL0836-31-0251

（不足の場合は複写してご使用ください）永年勤続者（被表彰者）

表彰区分

被表彰者の決定

対象事業所

表彰日時

推薦様式

申込締切日

負担金 その他

推薦書の提出先・お問合せ

令和9年 １月２6日（火）１０：3０～１１：3０

会頭による会員訪問

　久次幸夫会頭が、８月２６
日（水）に新光産業（株）を訪
問し、同社の代表取締役の
沖将介氏（当所常議員）と
専務取締役の新谷浩氏と
面談した。
　同社の祖業の鉱業から、
炭鉱で使用するベルトコン
ベアーやポンプ等の機械事業を元に鉄鋼
事業や建設事業に拡大した社歴を聞いた。
　現在は社業の一層の発展に向け、港町に
ある老朽化した加工技術事業部の建替え

と、機械事業部の小野田・楠企業団地への
新工場建設・移転を進めている。

会員を知り、
商工会議所事業に反映するために

vol.5

新光産業（株）
8/26（水）

左から 久次会頭、沖社長、新谷専務

要
望
書
を
手
に
す
る
村
岡
知
事
と
県
連
役
員

　久次幸夫会頭が、９月７日
（月）に（株）エイムを訪問し、
同社の代表取締役会長の
藤井政夫氏（当所議員）、取
締役専務兼総務部長の藤
井茉莉氏と面談した。
　大手企業から５０歳で起
業した藤井会長の経験談や
業界有数の要人警備システム、２年前に東
京本社を羽田イノベーションシティに開設
した経緯、企業内保育所の現況、積極的な
人材採用や充実した福利厚生等を聞いた。

　地域への要望として、免許を持たない新
入社員等の通勤支援としての「宇部臨空頭
脳パーク」内へのバス路線整備があった。

（株）エイム
9/7（月）

左から 藤井会長、久次会頭、藤井専務

山口県商工会議所連合会レポート

村岡知事に要望書を提出
レポート 宇部商工会議所女性会

小・中学校交通遺児
　 教育援助会へ寄付

　当所女性会（加藤禮子会長
／（株）ダイヤス食品）は地域貢
献活動の一環として９月８日
（火）に宇部市役所にて、小中学
校の交通遺児の方への支援を
目的に４万円の寄付を行った。
　贈呈式には加藤会長、林事
業副委員長の２名が出席した。

宇部市教育委員会 野口政吾教育長に寄付金を手渡す
加藤会長（中）と林事業副委員長

　８月２７日（木）に山口県商工会議所連合会（曽
我德將会長／下関商工会議所会頭）の役員が、
山口県庁にて村岡嗣政県知事に「令和８年度要
望書」を提出した。
　主な要望は、①中小・小規模企業活性化に係る
支援の充実・強化、②ＧＸ戦略地域認定、③山口宇

部空港の駐車場拡張、④宇
部港港湾整備事業の促進、
⑤カーボンニュートラル実現
に向けた港湾施設の整備等。
　知事からは、「インフラ整
備は、産業また暮らしの基盤
として重要であるので、予算
の制約のある中で国にも要
望していく。１０月からのデス
ティネーションキャンペーン

については、県内各地を盛り上げていきたい。山
口未来躍進プランの策定にあたり各地域の意見
を聴取し反映したいので、引き続きお力添えいた
だきたい。県内コンビナートの脱炭素化の契機と
なるようにＧＸ戦略地域選定に注力している」と
回答があった。
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（火）に宇部市役所にて、小中学
校の交通遺児の方への支援を
目的に４万円の寄付を行った。
　贈呈式には加藤会長、林事
業副委員長の２名が出席した。

宇部市教育委員会 野口政吾教育長に寄付金を手渡す
加藤会長（中）と林事業副委員長

　８月２７日（木）に山口県商工会議所連合会（曽
我德將会長／下関商工会議所会頭）の役員が、
山口県庁にて村岡嗣政県知事に「令和８年度要
望書」を提出した。
　主な要望は、①中小・小規模企業活性化に係る
支援の充実・強化、②ＧＸ戦略地域認定、③山口宇

部空港の駐車場拡張、④宇
部港港湾整備事業の促進、
⑤カーボンニュートラル実現
に向けた港湾施設の整備等。
　知事からは、「インフラ整
備は、産業また暮らしの基盤
として重要であるので、予算
の制約のある中で国にも要
望していく。１０月からのデス
ティネーションキャンペーン

については、県内各地を盛り上げていきたい。山
口未来躍進プランの策定にあたり各地域の意見
を聴取し反映したいので、引き続きお力添えいた
だきたい。県内コンビナートの脱炭素化の契機と
なるようにＧＸ戦略地域選定に注力している」と
回答があった。
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今年は9社から15チーム、102名が参加

5連覇のやまぐちパートナーズAチーム各チームが熱い闘いを繰り広げた

親睦ソフトバレーボール大会
理財部会レポート やまぐちパートナーズA 圧巻の5連覇！

第59回

優　勝／税理士法人やまぐちパートナーズA
準優勝／西中国信用金庫A
第３位／西京銀行厚南C
敢闘賞／東洋証券
最優秀選手賞／税理士法人やまぐちパートナーズA 宗内麻由

■参加企業名（５０音順）／アイザワ証券（株）、（株）西京銀行、東
洋証券（株）、西中国信用金庫、（株）西日本シティ銀行、（株）広
島銀行、（株）三菱ＵＦＪ銀行宇部支店、（株）山口銀行、税理士法
人やまぐちパートナーズ

　9月5日（土）、当所理財部会（藤岡義彦部会長／
（株）西京銀行宇部地区統括部長兼宇部支店長）主催
の第59回親睦ソフトバレーボール大会が、宇部市の
俵田翁記念体育館で開催された。この大会は毎年、参
加企業間の親睦を深めるために行われ、今年は9社
から15チーム、102名が参加した。
　開会式では、西中国信用金庫の土田泰章さんが、
同金庫をPRしながらユニークな選手宣誓を行い、会
場を沸かせた。試合はトーナメント形式で進行され、
各チームが熱戦を繰り広げた。
　注目の決勝戦は、4連覇中の税理士法人やまぐち
パートナーズAと西中国信用金庫Aが対決。両チーム
による決勝戦はこれで3年連続となり、今年も大会の
頂点を懸けたおなじみの顔合わせとなった。
　第1セットは、やまぐちパートナーズAが10対7で
先取。後がない西中国信用金庫Aも第2セットを10
対8で奪い返し、勝負は最終セットへともつれ込んだ。
迎えた第3セットでは、やまぐちパートナーズAが10
対7で勝利。セットカウント2対1で3年連続となるラ
イバル対決を制し、見事5連覇を達成した。西中国信

用金庫Aは今年もあと一歩のところで優勝には届か
なかった。
　3位には西京銀行厚南C、敢闘賞には東洋証券が
輝いた。また、最優秀選手賞には、やまぐちパートナー
ズAの宗内麻由さんが選ばれ、チームの5連覇に大き
く貢献した活躍が称えられた。
　大会を通じて、参加者は所属企業の垣根を越えて
交流を深めるとともに、日頃の業務から離れ、スポー
ツを楽しみながら心身ともにリフレッシュするひとと
きとなった。
　結果ならびに参加チームは下記のとおり（敬称略）。

視察
報告
久留米のまちづくりに

学ぶ

商業部会 商業活性化のヒントを求めて

久留米商工会議所にて意見交換会 酒造工場見学

消火訓練

　９月４日（金）～５日（土）、当所商業
部会（田中敏夫部会長／（株）丸忠青
果代表取締役）は視察研修会を開催
し、７名が参加した。
　久留米市では、商業施設やまちづ
くりに関する視察として「久留米シテ
ィプラザ」を訪問し、施設の概要や運
営、地域における役割等について説
明を受けた。その後、久留米商工会
議所を訪問し、（株）ハイマート久留米
の田中善広部長から、中心市街地の
商業施設を取り巻く現状やまちづく
りに関する取組についてお話を伺い、
地域商業の活性化やまちのにぎわい
づくり等について、久留米商工会議所と具
体的な事例を交えながら意見交換を行った。
　そのほか、久留米水天宮総本宮や石橋正

二郎記念館、紅乙女酒造などを訪問し、久
留米の歴史や文化、産業について理解を深
めた。

　懇親会では、参加者
同士の交流を深めると
ともに、商業活性化やま
ちのにぎわいづくり等
について活発な情報交
換が行われ、参加者にと
って有意義な研修とな
った。

インターンシップ受け入れ
　当所は、８月１９日（水）から２５日（火）に
かけて、宇部フロンティア大学３年の大門
由佳さんをインターンシップとして受け
入れた。
　オリエンテーションでは商工会議所に
ついて学び、３大まつりへの知識を深めた。
その他、デザインアプリを使ったラベル作
成やセミナーの準備・参加など、様々な業
務を体験した。
　今回のインターンシップを通して、大門
さんに実際の業務や職場の雰囲気を知っ
てもらうだけでなく、当所職員にとっても

改めて自身の仕事を見つめ直す貴重な機
会となった。

宇部フロンティア大学生

自社の商品の魅力とは…
高付加価値化実践セミナー

　9月14日（月）、うのコ
ンサルティング代表・中小
企業診断士の上村紀子氏
を講師に迎え、「物価高騰・
コスト増を乗り越えるた
めの高付加価値化実践セ
ミナー」を開催した。
　原材料費やエネルギー、
仕入・人件費などのコスト
増が続く中であっても、価
格以外に自社の商品・サ
ービスが顧客から選ばれ
る理由を見つけ、それを
伝わる形で発信する「高付加価値化」のポ
イントについて企業事例を交えながら学
んだ。
　実践ワークでは、自社の商品・サービス
を題材に、より多くの顧客に選んでもらう

ための強みや特徴、工夫すべき点を整理・
棚卸しした。さらに、販売後も結果を分析、
改善を繰り返すことで、選ばれる商品・サ
ービスへ育てていく重要性について理解
を深めた。

物価高騰時代に選ばれる商品・サービスに育てていく

所内消防訓練を実施宇部
商工会議所

「高付加価値化」のポイントを知る

もしもの事態に備えて…レポート

レポート

レポート

　9月18日（金）、当所は火災発生時におけ
る職員の対応力向上を目的に、消防訓練を
実施した。
　訓練では、館内での火災発生を想定し、火
災発生の周知、119番通報、初期消火、各階
責任者による避難誘導、避難完了の確認ま

でを実践した。各職員がそれぞれの役割や
対応手順を確認し、緊急時に迅速かつ適切
な行動が取れるよう、実践的な訓練となった。
　今後も定期的な消防訓練を通じて職員の
防災意識と対応力を高め、災害発生時の安
全確保に努めていく。
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宇部商工会議所青年部

臨時総会（会長選挙）・8月例会「お酒と健康の正しい向き合い方」
総務広報委員会　丸 茂 広 知

　令和８年8月１９日（水）宇部市役所本庁
舎市民交流棟会議室において、臨時総会が
開催され、令和９年度の会長選挙が行われ
ました。
　出席した31名の会員が見守る中、現・統
括副会長を務める鈴木道臣君（トータル・ボ
ディ・サポート代表）が会長に立候補し、承認
されました。

　同日の同会場において、総務広報委員会
による８月例会を開催致しました。野原勇太
総務広報委員長の「会員の自己研鑽に繋が
る事業を企画したい」という例会への情熱
を以て「お酒と健康の正しい向き合い方」と
題して、山口大学医学部付属病院肝疾患セ
ンター副センター長佐々木嶺先生に講師を
お願いし、実施致しました。
　私たち宇部商工会議所青年部は新川市
まつりの運営をはじめ総会や研修会、毎月
の委員会など、さまざまな青年部活動を行
う中で、会員相互の連携と親睦を深めるた
め、お酒をいただく機会が多くあります。そ
のような活動の中で「お酒と健康の正しい
向き合い方」について考える機会を創出し、
アルコールに対する教養を高め、自分に合

ったお酒との付き合い方を見つけ、健全な
青年部活動の向上を図るというのが起点で
す。実際にアルコール体質試験パッチを貼
って自身の体質を自覚してもらうなど、実体
験を交えた例会として執り行いました。
　佐々木先生の講話は専門的な内容でし
たが、大変わかりやすくお話をいただき、日
頃から行える予防と改善などをはじめアル
コールと身体の関係についてご教授賜り、
会員からは多くの質問が飛び交うなど大い
に盛り上がる例会となりました。例会後の懇
親会では、今回の内容を踏まえた会員同士
の親睦は密にして「お酒と健康」について身
を以て再認識致した次第です。
　これからも宇部商工会議所青年部では
「和を以て会員相互の更なる発展へと繋げ

ていきたい」という脇本会長や野原委員長
の想いのもと、和気あいあいとした雰囲気
の中で、楽しく前向きに活動し、同じ目標に
向かって一丸となれる体制づくりに努め、青
年経済人としての人間力を高め、地域社会
の発展に貢献できるよう力を合わせてまい
ります。
　この度の例会につきまして、大変ご多忙
の中ご講演を賜りました佐々木先生に心よ
り御礼申し上げます。

プ
ロ
フ
ィ
ー
ル
／
平
成
22
年
２
月
に
入

会
。在
籍
17
年
の
間
に
委
員
長
6
度
、

副
会
長
を
歴
任
。令
和
８
年
度
は
統
括

副
会
長
と
し
て
務
め
、現
会
長
の
片
腕

と
し
て
会
の
運
営
を
支
え
る
。昭
和
57

年
生
ま
れ
。趣
味
は
少
林
寺
拳
法
。

ご案内 小規模事業者
経営改善資金 マル経融資をご利用下さい

商業、サービス業、製造業、建設業など幅広い業種が対象です。
対象業種

運転資金・設備資金
対象資金

従業員数が以下の条件を満たす小規模事業者が対象となります。
●商業・サービス業：常時使用する従業員が5人以下
●製造業・建設業・その他：常時使用する従業員が20人以下

対象規模

宇部商工会議所 中小企業相談所
TEL０８３６-３１-０２５１

お申込み・お問合せ

2.90％（令和8年9月現在）

金利

　事業の運転資金や設備資金の調達をお考えの小
規模事業者の皆様を対象とした融資制度が「マル
経融資（小規模事業者経営改善資金）」です。
　マル経融資は、商工会議所の経営指導を受けた
小規模事業者が、日本政策金融公庫から無担保・無
保証人で融資を受けられる制度です。仕入資金、設
備導入、店舗改装、新たな事業展開など、経営改善
や事業発展に必要な資金として活用できます。まず
は一度お問合せください。

※商工会議所からの推薦には審査があります。
　その結果、ご希望に添えない場合があります。
※1,500万円超のお申し込みには、
　事業計画書の作成が必要となります。
※1,500万円超の融資は、貸付残高合計額が
　1,500万円以下となるまで実地訪問を行います。

※金利は毎月変動する可能性があります。
小
規
模
事
業
所
を

サ
ポ
ー
ト
！

レポート

持続的経営のため適正価格へ！
　8月28日（金）と9月3日（木）、中小企業診断士の表誠治
氏を講師に迎え、「原価把握・価格転嫁セミナー」を開催した。
　原材料費やエネルギー価格、人件費などの上昇が続く中、
製造業・建設業・運輸業などを対象とした回と、飲食業・サービ
ス業・小売業などを対象とした回の2回に分けて実施。利益
を確保し持続的な経営につなげるために必要な原価の把握
や、適正な価格設定、価格転嫁の考え方について学んだ。
　セミナーでは、なぜ価格転嫁が必要なのかをはじめ、自社
の商品・サービスにかかる原価を正しく把握する方法や、適

正な転嫁率の決め方などについて具体例を交えながら解説。
自社の原価構造を見直し、コスト上昇を適切に価格へ反映す
ることで、必要な利益を確保していくことの重要性について
理解を深めた。

　なお、表氏には当所の相談窓口において月1回、事業者か
らの経営相談に対応。原価把握や価格転嫁をはじめ、経営に
関する個別相談を希望される方は、当所までお気軽にご相
談ください。

　10月2日（金）～3日（土）、当
所運輸港湾部会（椎木耕造部会
長／ＭＵアークライン（株））は、
恒例の視察研修会を兵庫県、大
阪府、京都府、滋賀県で開催し
14名が参加した。
　1日目は、神戸ベイクルーズ
に乗船し、神戸港周辺を海上か
ら視察したほか、メリケンパーク
などを訪れ、港湾都市の景観や
観光資源について見識を深め
た。その後、大阪府に移動し、サ
ントリー山崎蒸溜所を視察。
　2日目は、比叡山延暦寺、平安神宮を訪れ、
京都の歴史や文化に触れ、地域資源を活用
した観光振興について理解を深めた。

　2日間の視察を通じて、港湾や観光、地域
資源を活用した各地の取組について見識を
深めるとともに、参加者同士の親睦も深ま
り、充実した視察研修会となった。

原価把握・価格転嫁セミナー

視 察
報 告 港湾・地域資源を視察

運輸港湾部会 京都・大阪・兵庫・滋賀 視 察
報 告 地域の特色ある取組を知る

文化観光部会 福岡県糸島市

　当所文化観光部会（作村良一部会長／
(有)ビジネスホテル新川代表取締役）は、１
０月５日（月）に福岡県糸島市にて視察研修
会を開催し、１４名が参加した。
　今年度は、伊都安蔵里や伊都菜彩を訪
問し、地域の特色や施設の取組に触れたの
ち、太陽の皿にて昼食を取り、参加者同士

の交流が活発に行われた。
　浜地酒造を視察し、酒造りの様子や施設
内を見学した。最後は桜井二見ヶ浦を散策
し、本視察研修会を締めくくった。当日は、
天候にも恵まれ、参加者同士の親睦を深
めながら、充実した研修を行うことができ
た。

説明を聞く参加者浜地酒造杉能舎にて
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ったお酒との付き合い方を見つけ、健全な
青年部活動の向上を図るというのが起点で
す。実際にアルコール体質試験パッチを貼
って自身の体質を自覚してもらうなど、実体
験を交えた例会として執り行いました。
　佐々木先生の講話は専門的な内容でし
たが、大変わかりやすくお話をいただき、日
頃から行える予防と改善などをはじめアル
コールと身体の関係についてご教授賜り、
会員からは多くの質問が飛び交うなど大い
に盛り上がる例会となりました。例会後の懇
親会では、今回の内容を踏まえた会員同士
の親睦は密にして「お酒と健康」について身
を以て再認識致した次第です。
　これからも宇部商工会議所青年部では
「和を以て会員相互の更なる発展へと繋げ

ていきたい」という脇本会長や野原委員長
の想いのもと、和気あいあいとした雰囲気
の中で、楽しく前向きに活動し、同じ目標に
向かって一丸となれる体制づくりに努め、青
年経済人としての人間力を高め、地域社会
の発展に貢献できるよう力を合わせてまい
ります。
　この度の例会につきまして、大変ご多忙
の中ご講演を賜りました佐々木先生に心よ
り御礼申し上げます。
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ご案内 小規模事業者
経営改善資金 マル経融資をご利用下さい

商業、サービス業、製造業、建設業など幅広い業種が対象です。
対象業種

運転資金・設備資金
対象資金

従業員数が以下の条件を満たす小規模事業者が対象となります。
●商業・サービス業：常時使用する従業員が5人以下
●製造業・建設業・その他：常時使用する従業員が20人以下

対象規模

宇部商工会議所 中小企業相談所
TEL０８３６-３１-０２５１

お申込み・お問合せ

2.90％（令和8年9月現在）

金利

　事業の運転資金や設備資金の調達をお考えの小
規模事業者の皆様を対象とした融資制度が「マル
経融資（小規模事業者経営改善資金）」です。
　マル経融資は、商工会議所の経営指導を受けた
小規模事業者が、日本政策金融公庫から無担保・無
保証人で融資を受けられる制度です。仕入資金、設
備導入、店舗改装、新たな事業展開など、経営改善
や事業発展に必要な資金として活用できます。まず
は一度お問合せください。

※商工会議所からの推薦には審査があります。
　その結果、ご希望に添えない場合があります。
※1,500万円超のお申し込みには、
　事業計画書の作成が必要となります。
※1,500万円超の融資は、貸付残高合計額が
　1,500万円以下となるまで実地訪問を行います。

※金利は毎月変動する可能性があります。
小
規
模
事
業
所
を

サ
ポ
ー
ト
！

レポート

持続的経営のため適正価格へ！
　8月28日（金）と9月3日（木）、中小企業診断士の表誠治
氏を講師に迎え、「原価把握・価格転嫁セミナー」を開催した。
　原材料費やエネルギー価格、人件費などの上昇が続く中、
製造業・建設業・運輸業などを対象とした回と、飲食業・サービ
ス業・小売業などを対象とした回の2回に分けて実施。利益
を確保し持続的な経営につなげるために必要な原価の把握
や、適正な価格設定、価格転嫁の考え方について学んだ。
　セミナーでは、なぜ価格転嫁が必要なのかをはじめ、自社
の商品・サービスにかかる原価を正しく把握する方法や、適

正な転嫁率の決め方などについて具体例を交えながら解説。
自社の原価構造を見直し、コスト上昇を適切に価格へ反映す
ることで、必要な利益を確保していくことの重要性について
理解を深めた。

　なお、表氏には当所の相談窓口において月1回、事業者か
らの経営相談に対応。原価把握や価格転嫁をはじめ、経営に
関する個別相談を希望される方は、当所までお気軽にご相
談ください。

　10月2日（金）～3日（土）、当
所運輸港湾部会（椎木耕造部会
長／ＭＵアークライン（株））は、
恒例の視察研修会を兵庫県、大
阪府、京都府、滋賀県で開催し
14名が参加した。
　1日目は、神戸ベイクルーズ
に乗船し、神戸港周辺を海上か
ら視察したほか、メリケンパーク
などを訪れ、港湾都市の景観や
観光資源について見識を深め
た。その後、大阪府に移動し、サ
ントリー山崎蒸溜所を視察。
　2日目は、比叡山延暦寺、平安神宮を訪れ、
京都の歴史や文化に触れ、地域資源を活用
した観光振興について理解を深めた。

　2日間の視察を通じて、港湾や観光、地域
資源を活用した各地の取組について見識を
深めるとともに、参加者同士の親睦も深ま
り、充実した視察研修会となった。

原価把握・価格転嫁セミナー

視 察
報 告 港湾・地域資源を視察

運輸港湾部会 京都・大阪・兵庫・滋賀 視 察
報 告 地域の特色ある取組を知る

文化観光部会 福岡県糸島市

　当所文化観光部会（作村良一部会長／
(有)ビジネスホテル新川代表取締役）は、１
０月５日（月）に福岡県糸島市にて視察研修
会を開催し、１４名が参加した。
　今年度は、伊都安蔵里や伊都菜彩を訪
問し、地域の特色や施設の取組に触れたの
ち、太陽の皿にて昼食を取り、参加者同士

の交流が活発に行われた。
　浜地酒造を視察し、酒造りの様子や施設
内を見学した。最後は桜井二見ヶ浦を散策
し、本視察研修会を締めくくった。当日は、
天候にも恵まれ、参加者同士の親睦を深
めながら、充実した研修を行うことができ
た。

説明を聞く参加者浜地酒造杉能舎にて

10月は「年次有給休暇
取得促進期間」です。

宇部会議所だより 2026［令和8］年10月15日

お寄せください！ 貴社の新製（商）品、各種サービスを・・・無料で掲載いたします。

小規模事業者持続化補助金説明会

ご案内

開催予定日
●2026年10月26日（月）14：00～15：30
●2026年11月4日（水）18：00～19：30

小規模事業者持続化補助金とは…
本補助金事業は、自ら策定した持続的な経営に向け
た経営計画に基づく販路開拓等の取組や、その取組
と併せて行う業務効率化（生産性向上）の取組を支
援するため、それに要する経費の一部を補助するも
のです。

※雇用関係にあるパート・アルバイトも従業員に含まれます。
※なお、社団法人や財団法人、医療法人等の事業者や上記条
　件以外にも対象外の要件がありますので、詳細は公募要領
　をご確認ください。

開催内容
●制度の説明
●申請にあたって準備すること
●申請のポイント
場所

宇部商工会議所 2F
定員

各20名 ※どちらも開催内容は同じですのでどちらかにご参加ください。

お問合せ

参加方法
右の説明会申込用QRコードから
お申し込みください。→ 

補助対象者
対象者は小規模事業者であること

「商工会及び商工会議所による小規模事業者の支援に関する
法律」において、業種ごとに従業員数で小規模事業者であるか
否かを判断します。

補助率 ： 2/3
（賃金引上げ特例のうち赤字事業者は3/4）

●商業・サービス業（宿泊業・娯楽業除く）
 ： 常時使用する従業員の数 5人以下
●サービス業のうち宿泊業・娯楽業
 ： 常時使用する従業員の数 20人以下
●製造業その他
 ： 常時使用する従業員の数 20人以下

補助率及び補助上限額

●基本 ： 補助上限 50万円
●インボイス特例 ： 50万円上乗せ
※ただし、インボイス特例の要件を満たしている場合に限る

●賃金引上げ特例 ： 150万円上乗せ
※ただし、賃金引上げ特例の要件を満たしている場合に限る

●上記特例の要件をともに満たす事業者
 ： 200万円上乗せ
※ただし、両特例要件を満たしている場合に限る

※補助事業終了時点で一定要件を満たす必要があり、満たさ
　ない場合、補助金交付は行いません。

公募スケジュール
申請受付開始 ： 2026年11月5日（木）
申請受付締切 ： 2026年12月15日（火）17：00
事業支援計画書（様式4）発行の受付締切 ： 2026年12月4日（金）
見積書提出期限 ： 2028年2月29日（火）
申請方法

電子申請システムでのみ受け付け （GビズIDプライムのアカウントの取得が必要です）
※手書き及び郵送での申請は不可であるため、ネット環境のあるパソコン利用可能が必須です。
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小規模事業者持続化補助金のホームページ → 

お知らせ

を
上手に活用し
働き方・休み方を
見直しましょう
●「年次有給休暇の計画的付与制度」を導入しましょう。
●年次有給休暇付与計画表による個人別付与方式を
　活用すれば休暇の分散化にもつながります。

年次有給休暇

年
休
と
っ
て

の
ん
び
り
な
秋
。

10月は「年次有給休暇
取得促進期間」です。パート、アルバイト等を含め、すべての労働者に

最低賃金以上の賃金を支払わなければなりません。

詳しくは、山口労働局労働基準部賃金室 TEL083-995-0372
または、最寄りの労働基準監督署にお尋ねください。

令和8年10月8日から

が適用となります。

1時間 【引上げ額 ５8円】1,101円

山口県最低賃金が
　　 改正されました。

宇部商工会議所 TEL31-0251

小規模事業者持続化補助金説明会申請者向け

第20回

を開催します

■ご支援いただいた方々／(有)井上広美社、(株)エイム、(株)COCOLAND、(株)
ヱビス商会、(株)元山商会、(株)伊東工作所、(株)西京銀行宇部支店、ユーディーエ
ンジニアリング(株)、大栄建設(株)、(株)ウベモク、山機運輸(株)、(有)ビジネスホテ
ル新川、(株)ＷＡＤＡ、富士菅工(株)、(株)東谷、中国アセチレン(株)、山口産業(株)、
ウノシマ商事(株)、(株)山口銀行宇部支店、(株)山縣屋、西中国信用金庫宇部支店、
防長商事(株)、金子運送(有)、(株)丸忠青果、村上建設工業(株)、山口テレコム(株)、
(株)光永商会、セントラル硝子(株)宇部工場、マグナス工業(株)、(株)宮商、(株)東
京屋クリーニング、(株)太陽家具百貨店、宇部マテリアルズ(株)、大成建設(株)中
国支店山口営業所、宇部合成工業(株)、宇部商工会議所、宇部商工会議所役職員、
匿名７社　計４４者（敬称略・受付順）

　7月28日、令和8年熊本地震が発生しました。亡くなられた方々のご冥福と被災された
方々の健康安全、被災地域の一日も早い復旧・復興とを祈るばかりです。
　被災事業者の事業再開、被災商工会議所の再建、観光回復等に係る事業に活用するために
日本商工会議所が取りまとめる災害支援金に対し、宇部商工会議所は第一便として、9月30
日に役議員等から寄せられた171万円を寄付しました。

ご報告 令和８年熊本地震災害支援金



事業環境変化対応型支援事業

宇部会議所だより2026［令和8］年10月15日

第2回

格安掛金！　入って安心！　宇部商工会議所の“会員限定共済”

カラー診断をする堀田さん（上）

サロン内は白で統一

堀田 かな さん代表

会 員
紹 介

外見から人生を変えるトータルプロデュースサロン
ユニリール

　「メイクや服がなんだかしっくりこない」
「自分に似合う色や柄をどう選べばいいの
かわからない」そんな悩みをトータルでサ
ポートしてくれるのが、顔タイプ・パーソナル
カラー・骨格診断から、フルメイクレッスン、
ショッピング同行まで行うトータルプロデュ
ースサロン「Ｕｎｉｒｅｅｌ（ユニリール）」だ。
　代表の堀田さんは、流行の服やトレンドメ
イクを取り入れてもなかなか垢抜けず、自
分に自信を持てなくなった経験から、専門
スクールで学び、資格を取得した。自分の魅

力や似合うものは人それぞれ違うことを知
り、「理論を通して一人ひとりの魅力を伝え、
多くの人の自己肯定感を高めたい」との思
いから、地方在住の方にも気軽に診断を受
けてほしいと開業した。サロン名の「Ｕｎｉｒｅ
ｅｌ」には、“Ｕｎｉｑｕｅ”に輝いてほしいという願
いが込められている。
　同サロンでは、昨今耳にする機会が多い
「パーソナルカラー診断」にサイアートパー
ソナルカラーを採用しており、ブルベ・イエ
ベに加えて明度や彩度も考慮した12タイ
プに分類される。さらに、顔のパーツを
1mm単位で測定して8タイプに分類する
「顔タイプ診断」や、体型の特徴から似合う
服の形や素材を分析する「骨格診断」と組
み合わせることで、より自分に合ったスタイ
ルを見つけやすくなる。
　診断後の変化を最も実感しやすいのが
「ショッピング同行」で、店頭で実際に商品を
見ながら提案するほか、オンラインショップ

にも対応している。「フルメイクレッス
ン」では、イベントなどで診断を受けた
後、自宅サロンで具体的なメイク方法
を学ぶ方も多い。遠方の方や時間を確
保しにくい方など、パーソナルカラー
診断以外の診断をオンラインで受け
ることもできる。
　客層は２０代から６０代まで幅広く、
ライフスタイルや体型の変化をきっか
けに訪れる人も多い。現在は企業から
の依頼で、従業員満足度向上を目的とした
社内イベントや、営業職向けの身だしなみ
セミナーでの診断も実施しており、男女問
わず好評である。アパレルショップとのコラ
ボや婚活に関する需要にも応えている。
　堀田さんは「まずは自分に似合う軸を知
って、そこから好みの系統やなりたいイメー
ジを合わせることで、より素敵になってほし
い」と話してくれた。公式ＳＮＳから予約が
可能で、1日2組までのため、じっくり相談し

ながら自分に似合うスタイルを見つけたい
方は、ぜひ訪れてみてはいかがだろうか。

所在地／宇部市（宇部フロンティア大学付近）
営業日／月～土（不定休）
営業時間／10：00～16：00
駐車スペース／あり

Unireel
（藤井・記）

講 演 会 の ご 案 内 各種セミナーを開催します

会社・事業の「これから」を考えるために
事業承継の現状と対応

　経営者の高齢化や後継者不足が進む中、企業にとって「事業
承継」は重要な経営課題の一つとなっています。一方で、「まだ
先のことだから」「何から始めればよいか分からない」と、具体
的な準備に着手できていない事業者も少なくありません。
　本セミナーでは、山口県における事業承継の現状をはじめ、
親族内承継、従業員承継、M&Aなどの承継方法や、円滑に事
業を引き継ぐためのポイントについて、県内事例を交えながら
分かりやすく解説します。また、事業承継計画の作成やM&A
の相手先探しなど、山口県事業承継・引継ぎ支援センターが行
っている無料の支援についてもご紹介します。

Canva活用セミナー
外注費削減・販路拡大につながる販促物内製化を学ぶ

１日目／令和８年１１月１７日（火）１８：００～２０：００
２日目／令和８年１１月２４日（火）１８：００～２０：００
３日目／令和８年１２月２日（水）  １８：００～２０：００

基礎編／11月18日（水）14：00～16：00
応用編／11月25日（水）14：00～16：00
※両日参加・片方のみの参加どちらも可能です。ご自身のレベルや目
的に合わせてお選びください。

日時

宇部商工会議所２階会場
中小・小規模事業者（経営者・管理職の方）対象
無料受講料
10社（名）定員

千々松経営工房 代表
　　　　　　中小企業診断士　千々松 康治 氏

講師

※全３回の連続講座、個別・グループワークを含みます。

○事業継続力強化の基本
○サプライチェーンの現状と見える化
○実務対応と自社目線で省みる
　サプライチェーン
○事業継続力強化計画への落し込み

内容

申込方法

宇部商工会議所 中小企業相談所（担当：小河原）
TEL0836-31-0251 FAX0836-22-3355

※ＱＲコードを読取り後、スマホやタブレットからのアクセスが可能です。

お問合せ

本紙折込の申込書に１１月１０日（火）まで
に必要事項をご記入のうえ会議所にＦＡ
Ｘ、または申込フォームにアクセスのうえ、
必要事項を入力後、送信ください。

○山口県における事業承継の現状
○親族内承継、従業員承継、M&Aなどの承継方法
○円滑に事業を引き継ぐためのポイント
○M&Aの進め方と注意点
○県内における事業承継・M&A事例
○山口県事業承継・引継ぎ支援センターの支援内容

内容

申込方法

宇部商工会議所 中小企業相談所（担当：重原・高井）
TEL0836-31-0251 FAX0836-22-3355

お問合せ

右記二次元コードにて申込フォームに
アクセスして、必要事項を入力のうえ
送信してください。

日時

宇部商工会議所2F 201・202会議室会場
中小・小規模事業者対象
無料受講料
20名 ※定員に達し次第受付終了定員

中小・小規模事業者対象
無料受講料
20名 ※定員に達し次第受付終了定員
山口県事業承継・引継ぎ支援センター
　　　　　　　　サブマネージャー　立花 祐之 氏

宇部市出身。令和3年に山口銀行を退職後、経営コンサルタントとして独立。中
小企業診断士、MBA。現在、山口県事業承継・引継ぎ支援センターのサブマネ
ージャーとして、中小企業の事業承継・M&A等の支援に携わる。

講師

申込方法

宇部商工会議所 中小企業相談所（担当：山川）
TEL0836-31-0251 FAX0836-22-3355

お問合せ

ご注意

右記二次元コードにて申込フォームに
アクセスして、必要事項を入力のうえ
送信してください。

会社を止めないための
事業継続力強化計画策定セミナー

もし明日、仕入先が止まるとしたらあなたの会社はどうしますか？

全３回

【宇部商工会議所 理財部会・情報サービス部会 共催セミナー】

ぱんだんしょこら代表
　　　Canva公式クリエイター　吉野 貴普 氏

講師

内容 ○販促物内製化のためのデザイン基礎
○Canva等の無料ツールでできることを知ろう
○実際にチラシを作ってみよう
○質疑応答

基礎編

○集客力・売上につながるデザインのコツ
○テンプレート・素材活用のコツ
○AIを活用した販促物作成で業務効率アップ！
○質疑応答

応用編
事前にCanvaのアカウント登録をお願いいたします。
また、当日はパソコンをご持参ください。スマートフ
ォンのみでのご参加は出来かねます。

※令和8年度8月に開催した「外注費削減・販路拡大につながる販促物内製
化を学ぶ Canva活用セミナー」と同じ内容を予定しております。

　エネルギー価格や物価高騰により利益が圧迫
される中、コストダウンと売上アップの両立が事業
者に求められています。
　本セミナーでは、無料デザインツール
「Canva」を活用し、これまで外注していた販促物

の作成を「内製化」することで広告経費の削減を
図るとともに、集客力を高める実践的なデザイン
手法を学びます。基礎編では内製化の基本や見
やすいデザインのコツを、応用編では生成AI機能
などを活用した業務効率化の方法を解説します。

　地震や豪雨、サイバー攻撃による生産拠点や
受注・出荷の停止といったリスクを抱えている
のは自社だけではなく仕入先も同様です。万が
一に備えるためにも、自社のサプライチェーン
の現状を整理、事業が止まるポイントを見える
化する事が重要です。本セミナーではサプライ
チェーンを切り口に事業継続力強化計画を検

討・策定し、被害の最小化と事業継続力の強化を
図ります。

●事業継続力強化計画とは…中小企業者等が策定した防
災・減災の事前対策に関する計画を、経済産業大臣が認定
する制度です。中小企業のための取り組みやすいＢＣＰと位
置づけられます。認定を受けた中小企業は、税制措置や金
融支援、補助金の加点などの措置が受けられます。

令和8年 11月16日（月）15：00～16：00日時
宇部商工会議所2F 201・202会議室会場

好評につき、今年度２回目の開催が決定しました！



事業環境変化対応型支援事業

宇部会議所だより2026［令和8］年10月15日

第2回

格安掛金！　入って安心！　宇部商工会議所の“会員限定共済”

カラー診断をする堀田さん（上）

サロン内は白で統一

堀田 かな さん代表

会 員
紹 介

外見から人生を変えるトータルプロデュースサロン
ユニリール

　「メイクや服がなんだかしっくりこない」
「自分に似合う色や柄をどう選べばいいの
かわからない」そんな悩みをトータルでサ
ポートしてくれるのが、顔タイプ・パーソナル
カラー・骨格診断から、フルメイクレッスン、
ショッピング同行まで行うトータルプロデュ
ースサロン「Ｕｎｉｒｅｅｌ（ユニリール）」だ。
　代表の堀田さんは、流行の服やトレンドメ
イクを取り入れてもなかなか垢抜けず、自
分に自信を持てなくなった経験から、専門
スクールで学び、資格を取得した。自分の魅

力や似合うものは人それぞれ違うことを知
り、「理論を通して一人ひとりの魅力を伝え、
多くの人の自己肯定感を高めたい」との思
いから、地方在住の方にも気軽に診断を受
けてほしいと開業した。サロン名の「Ｕｎｉｒｅ
ｅｌ」には、“Ｕｎｉｑｕｅ”に輝いてほしいという願
いが込められている。
　同サロンでは、昨今耳にする機会が多い
「パーソナルカラー診断」にサイアートパー
ソナルカラーを採用しており、ブルベ・イエ
ベに加えて明度や彩度も考慮した12タイ
プに分類される。さらに、顔のパーツを
1mm単位で測定して8タイプに分類する
「顔タイプ診断」や、体型の特徴から似合う
服の形や素材を分析する「骨格診断」と組
み合わせることで、より自分に合ったスタイ
ルを見つけやすくなる。
　診断後の変化を最も実感しやすいのが
「ショッピング同行」で、店頭で実際に商品を
見ながら提案するほか、オンラインショップ

にも対応している。「フルメイクレッス
ン」では、イベントなどで診断を受けた
後、自宅サロンで具体的なメイク方法
を学ぶ方も多い。遠方の方や時間を確
保しにくい方など、パーソナルカラー
診断以外の診断をオンラインで受け
ることもできる。
　客層は２０代から６０代まで幅広く、
ライフスタイルや体型の変化をきっか
けに訪れる人も多い。現在は企業から
の依頼で、従業員満足度向上を目的とした
社内イベントや、営業職向けの身だしなみ
セミナーでの診断も実施しており、男女問
わず好評である。アパレルショップとのコラ
ボや婚活に関する需要にも応えている。
　堀田さんは「まずは自分に似合う軸を知
って、そこから好みの系統やなりたいイメー
ジを合わせることで、より素敵になってほし
い」と話してくれた。公式ＳＮＳから予約が
可能で、1日2組までのため、じっくり相談し

ながら自分に似合うスタイルを見つけたい
方は、ぜひ訪れてみてはいかがだろうか。

所在地／宇部市（宇部フロンティア大学付近）
営業日／月～土（不定休）
営業時間／10：00～16：00
駐車スペース／あり

Unireel
（藤井・記）

講 演 会 の ご 案 内 各種セミナーを開催します

会社・事業の「これから」を考えるために
事業承継の現状と対応

　経営者の高齢化や後継者不足が進む中、企業にとって「事業
承継」は重要な経営課題の一つとなっています。一方で、「まだ
先のことだから」「何から始めればよいか分からない」と、具体
的な準備に着手できていない事業者も少なくありません。
　本セミナーでは、山口県における事業承継の現状をはじめ、
親族内承継、従業員承継、M&Aなどの承継方法や、円滑に事
業を引き継ぐためのポイントについて、県内事例を交えながら
分かりやすく解説します。また、事業承継計画の作成やM&A
の相手先探しなど、山口県事業承継・引継ぎ支援センターが行
っている無料の支援についてもご紹介します。

Canva活用セミナー
外注費削減・販路拡大につながる販促物内製化を学ぶ

１日目／令和８年１１月１７日（火）１８：００～２０：００
２日目／令和８年１１月２４日（火）１８：００～２０：００
３日目／令和８年１２月２日（水）  １８：００～２０：００

基礎編／11月18日（水）14：00～16：00
応用編／11月25日（水）14：00～16：00
※両日参加・片方のみの参加どちらも可能です。ご自身のレベルや目
的に合わせてお選びください。

日時

宇部商工会議所２階会場
中小・小規模事業者（経営者・管理職の方）対象
無料受講料
10社（名）定員

千々松経営工房 代表
　　　　　　中小企業診断士　千々松 康治 氏

講師

※全３回の連続講座、個別・グループワークを含みます。

○事業継続力強化の基本
○サプライチェーンの現状と見える化
○実務対応と自社目線で省みる
　サプライチェーン
○事業継続力強化計画への落し込み

内容

申込方法

宇部商工会議所 中小企業相談所（担当：小河原）
TEL0836-31-0251 FAX0836-22-3355

※ＱＲコードを読取り後、スマホやタブレットからのアクセスが可能です。

お問合せ

本紙折込の申込書に１１月１０日（火）まで
に必要事項をご記入のうえ会議所にＦＡ
Ｘ、または申込フォームにアクセスのうえ、
必要事項を入力後、送信ください。

○山口県における事業承継の現状
○親族内承継、従業員承継、M&Aなどの承継方法
○円滑に事業を引き継ぐためのポイント
○M&Aの進め方と注意点
○県内における事業承継・M&A事例
○山口県事業承継・引継ぎ支援センターの支援内容

内容

申込方法

宇部商工会議所 中小企業相談所（担当：重原・高井）
TEL0836-31-0251 FAX0836-22-3355

お問合せ

右記二次元コードにて申込フォームに
アクセスして、必要事項を入力のうえ
送信してください。

日時

宇部商工会議所2F 201・202会議室会場
中小・小規模事業者対象
無料受講料
20名 ※定員に達し次第受付終了定員

中小・小規模事業者対象
無料受講料
20名 ※定員に達し次第受付終了定員
山口県事業承継・引継ぎ支援センター
　　　　　　　　サブマネージャー　立花 祐之 氏

宇部市出身。令和3年に山口銀行を退職後、経営コンサルタントとして独立。中
小企業診断士、MBA。現在、山口県事業承継・引継ぎ支援センターのサブマネ
ージャーとして、中小企業の事業承継・M&A等の支援に携わる。

講師

申込方法

宇部商工会議所 中小企業相談所（担当：山川）
TEL0836-31-0251 FAX0836-22-3355

お問合せ

ご注意

右記二次元コードにて申込フォームに
アクセスして、必要事項を入力のうえ
送信してください。

会社を止めないための
事業継続力強化計画策定セミナー

もし明日、仕入先が止まるとしたらあなたの会社はどうしますか？

全３回

【宇部商工会議所 理財部会・情報サービス部会 共催セミナー】

ぱんだんしょこら代表
　　　Canva公式クリエイター　吉野 貴普 氏

講師

内容 ○販促物内製化のためのデザイン基礎
○Canva等の無料ツールでできることを知ろう
○実際にチラシを作ってみよう
○質疑応答

基礎編

○集客力・売上につながるデザインのコツ
○テンプレート・素材活用のコツ
○AIを活用した販促物作成で業務効率アップ！
○質疑応答

応用編
事前にCanvaのアカウント登録をお願いいたします。
また、当日はパソコンをご持参ください。スマートフ
ォンのみでのご参加は出来かねます。

※令和8年度8月に開催した「外注費削減・販路拡大につながる販促物内製
化を学ぶ Canva活用セミナー」と同じ内容を予定しております。

　エネルギー価格や物価高騰により利益が圧迫
される中、コストダウンと売上アップの両立が事業
者に求められています。
　本セミナーでは、無料デザインツール
「Canva」を活用し、これまで外注していた販促物

の作成を「内製化」することで広告経費の削減を
図るとともに、集客力を高める実践的なデザイン
手法を学びます。基礎編では内製化の基本や見
やすいデザインのコツを、応用編では生成AI機能
などを活用した業務効率化の方法を解説します。

　地震や豪雨、サイバー攻撃による生産拠点や
受注・出荷の停止といったリスクを抱えている
のは自社だけではなく仕入先も同様です。万が
一に備えるためにも、自社のサプライチェーン
の現状を整理、事業が止まるポイントを見える
化する事が重要です。本セミナーではサプライ
チェーンを切り口に事業継続力強化計画を検

討・策定し、被害の最小化と事業継続力の強化を
図ります。

●事業継続力強化計画とは…中小企業者等が策定した防
災・減災の事前対策に関する計画を、経済産業大臣が認定
する制度です。中小企業のための取り組みやすいＢＣＰと位
置づけられます。認定を受けた中小企業は、税制措置や金
融支援、補助金の加点などの措置が受けられます。

令和8年 11月16日（月）15：00～16：00日時
宇部商工会議所2F 201・202会議室会場

好評につき、今年度２回目の開催が決定しました！

D I G E S T
宇部会議所だより

地域から　家庭から　飲酒運転追放三ない運動　～乗らない、飲まない、飲ませない～

2026［令和8］年10月15日

宇部市の
経済ダイジェスト

卸売業

小売業

［令和8年8月］

人　口 人152,875

● 女性 人79,662● 男性 人73,213

●

●
輸　出
輸　入

百万円
百万円

4,495
9,451

世帯79,452世帯数

宇部港外国貿易

千円
千円
千円
千円

人
人
件
倍

利用率利用実績

ANA

山口宇部空港（旅客数）

（87.8％）
（88.3％）

人
人

16,205
16,469

●

●
東　　京→山口宇部
山口宇部→東　　京

事業所
人

6,321
69,884

資料：令和5年刊山口県統計年鑑事業所
●

●
事業所数
従業者数

事業所

百万円

186

396,492

　　　　　資料：令和5年刊山口県統計年鑑工　業
●

●

事業所数
（従業者4人以上）

製造品出荷額等

931,990
5,506,500

945,660
35,573,359

信用保証の状況
●

●

●

●

保証申し込み額
保証承諾額
保証承諾額
取引債務残高

（当年度）

（当年度） 　　　

（当月中） 　　　

1,480
728
185
1.29

就労の状況
●

●

●

●

新規求人数
新規求職者数
就職件数
有効求人倍率（パート含）

JAL

店
百万円
店
百万円

390
209,900

1,237
173,134

資料：令和5年刊山口県統計年鑑商　業

●

●

年間商品販売額

年間商品販売額

（91.1％）
（90.7％）

人
人

10,712
10,665

●

●
東　　京→山口宇部
山口宇部→東　　京

SFJ
（88.1％）
（89.1％）

人
人

12,296
12,425

●

●
東　　京→山口宇部
山口宇部→東　　京

宇部市の
経済ダイジェスト

上記の統計データのほか、当所では毎月、各分
野の経済統計調査を行っています。

お問合せ ： 総務部

ハローワーク宇部管内

ご案内

　会場には、農家による新鮮な農産物や、水産物・水産加工品、
さまざまな商品・雑貨、サービスなどが並びます。つくり手や商い
を営む人との出会いや交流も楽しみながら、宇部の魅力に触れてみ
てください。
　イベントには、宇部商工会議所が実施した「販売力強化セミナー」
の受講者も出店します。セミナーで学んだことを活かしながら、そ
れぞれの商品やサービスの魅力を発信します。普段はなかなか知る
機会のない、地域の事業者のこだわりにも注目です！
　子どもから大人まで、世代を問わず楽しんでいただけるイベント
です。ぜひご家族やご友人と一緒にお越しください。宇部の「人」「も
の」「商い」に出会う、秋の一日をお楽しみください！

宇部の“いいもの”や、商いを営む人たちが集まるイベント「宇部 
あきない日和」を、宇部市役所 市民交流棟1階 交流ホール・
MUCCセメント交流ひろばにて、11月21日に開催します！

「宇部 あきない日和」開催

アクサ生命保険株式会社
山口支社  下関営業所　
〒750-0006  下関市南部町21-19  下関商工会館4F　 
TEL ���-���-����

2026年

11月21日（土）10：00～15：00
日時

宇部市役所 市民交流棟1階 交流ホール
MUCCセメント交流ひろば

主催：株式会社にぎわい宇部　共催：宇部市・宇部商工会議所

会場

※小雨決行（荒天中止）
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行政書士・産業カウンセラー 山本 敦子

ハロウィン市場は1200億円超え！？
渋谷で騒ぐのはもはやOUTかもまちかど

見・聞・録

税理士
（AM）青木佑太
ITコンサルタント

（PM）森岡修一

中小企業診断士
表誠治
（AM）

ITコンサルタント
伊藤香
（PM）

ITコンサルタント
伊藤香
（PM）

お問合せ 宇部商工会議所 中小企業相談所　ＴＥＬ0836-31-0251

テーマ 相談内容 専門家
経営 マーケティング、経営計画、創業、資金調達 等 中小企業診断士

税務 経理処理、税務申告、事業承継、インボイス制度 等 税理士

労務 人事労務、働き方改革、ハラスメント対策、労使トラブル 等 社会保険労務士

法務 商業・法人登記、不動産登記、定款の内容確認、契約トラブル 等 司法書士

情報化 SNS活用方法、業務効率化やITツールの導入 等 ITコンサルタント

知的財産 特許・実用新案・商標等の各種手続き、権利侵害対応 等 弁理士

社会保険労務士
藤本薫
（PM）

専門家窓口相談のご案内

あなたの企業を
宇部商工会議所では、中小企業の皆さまの不安や疑問にお応え
する専門家による無料相談窓口を開設しています。経営に関する
ご相談に専門家が無料、秘密厳守で応じます。事前予約が必要で
すので、ご希望の方はお問い合わせ先までご連絡ください。

バックアッ
プ

https://www.ubecci.or.jp/宇部商工会議所ホームページ http://www.ubecci.or.jp/uyeg/青年部ホームページ

司法書士
（AM）月本信行
税理士

（AM）青木佑太

中小企業診断士
片山民夫

（AM）

■無料窓口相談日程 ※時間は原則9：00～12：00、13：00～16：00

※日程は変更になる場合があります。

中小企業診断士
濵中辰夫

（AM）

月 火 水 木 金 土 日

24 25

126

19

27 28

2 3 4

20 21 22

3129 30

23

10
月
〜
11
月

8

13

20

14 159 10 11 12

中小企業診断士
上村紀子

（AM）

21 221716 18 19

765

中小企業診断士
（AM）阿瀬川亮
SNSアドバイザー

（PM）俵紗弥佳

中小企業診断士
（AM）阿瀬川亮
SNSアドバイザー

（PM）俵紗弥佳

税理士・中小企業診断士
小平敏彦

（PM）

専門家の
ミミヨリ日誌

SNSコーディネーター　俵 紗弥佳
合同会社hanawo  代表社員

SNSの向こう側にいるのは「ひとりの人」

コラムを読んで、先生に相談したいこと等があり
ましたら、是非とも窓口相談をご活用ください。

（予約制）

※日時、場所等は変更になる場合があります。

行事名開催日 場所/時間など
■宇部商工会議所　11月１6日（月）までのスケジュール   

当所/18時～販売力強化セミナー②
横須賀方面工業部会 視察研修会

10月19日（月）
10月20日（火）

10月26日（月）

10月29日（木）

当所/14時～持続化補助金説明会 第１回
当所/18時～販売力強化セミナー③
当所/19時～青年部 理事・監事研修
当所/13時～正副会頭会議
当所/18時～青年部 正副会長会議

11月4日（水） 当所/18時～持続化補助金説明会 第２回

11月5日（木）

琴崎八幡宮/9時半～宇部産業祈念祭
周南ゴルフ倶楽部/9時～運輸港湾部会 親睦ゴルフ大会
下関/9時～工業部会 交流会
当所/19時～青年部 理事会

11月9日（月） 当所/18時～販売力強化セミナー④
11月10日（火） 当所/13時半～女性会 役員会

　「アウェイ」という言葉は実に使い勝手が
良い。中学校で覚えた英語のawayは「離れ
た」とか「遠ざかって」という物理的な距離
の意味が強かったが、日本語の「アウェイ」
は、孤立感や居心地の悪さという心理的な
距離感をうまく表現できる。
　例えば、美容院で何時間もかけて特殊メ
イクをしたり、全身にKEEP OUTテープをグ
ルグル巻いて電車に乗るような熱いハロウィ
ンコスプレ族が出没する10月31日は、行く場
所を間違えると完全アウェイとなる。場合に
よってはアウェイを通り越して危険を感じる
こともあり、物理的な距離も必要になる。
　おやつをもらえる子供のお楽しみ行事と
いうだけでなく、テーマパークのイベントや
仮装パーティとして日本に定着したハロウィ
ン。ツリーを飾ってケーキを食べる日として定
着したクリスマスのサンタコスプレ一択とは
違い、様々な奇抜コスプレで変身願望を叶

える絶好のチャンスとなっている。
　変身願望は誰にでもある。他人から認め
られたい、注目されたいという承認欲求や、
不安や悩みに抱えている自分とは違う理想
の自分になりたいと思う気持ちが多少なりと
もあるからこそメイクを変えてみたり、筋トレ
に通ったりもする。ただ、集団での無秩序な
盛り上がりは混乱に通じる。路上や交通機
関での無作法は地域住民にとっては甚だ迷
惑だし、無神経なコスプレが差別問題につ
ながることもある。渋谷での路上飲酒規制
もあり、夜通し酔って騒ぐハロウィンは縮小
傾向。代わって有料で参加ルールが明確な
池袋ハロウインコスプレフェスは昨年16万人
以上の来場者を記録した。
　スポーツではアウェイの対義語はホーム。
心理的なアウェイに疲れたら、居心地よいホ
ームでくつろぎたいものだ。このホームは狭
義の「家庭」とは限らない。

SNSは今や、企業や店舗にとって、販売促進や
広報に欠かせないツールの一つとなりました。

「フォロワーを増やすにはどうしたらよいか」
「どんな投稿をすれば売上につながるのか」
「Instagramでは何を発信すればよいのか」
SNSのご相談を受けていると、このようなご質問
を多くいただきます。
もちろん、SNSを効果的に活用するためには、媒
体ごとの特徴や発信方法を知ることも大切です。
しかし、その前に忘れてはいけないことがありま
す。
それは、SNSは本来「コミュニケーションツール」
であるということです。画面の向こうにいるのは、

「フォロワー」という数字ではありません。一人ひ
とりの生活者であり、お客さまです。
その人は今、何に困っているのか。どのような情
報を求めているのか。自社の商品やサービスに
よって、どんな課題を解決できるのか。
これは、SNSだから特別に考えることではありま
せん。店舗でお客さまと接するとき、営業先で相
手の話を聞くときと同じです。相手のことを知り、
必要としているものを考え、分かりやすく伝える。
普段の商売で大切にしているコミュニケーション

を、スマートフォンを通して行っているに過ぎませ
ん。
SNSを始めると、つい「何を投稿しよう」「どうす
れば目立つだろう」と、発信する側の視点に偏り
がちです。
そんなときこそ、「誰に届けたいのか」「その人に
とって、この情報は役に立つのか」と考えてみてく
ださい。SNSの向こう側にいる「ひとりの人」を想
像すること。それが、SNSを単なる情報発信で終
わらせず、お客さまとの関係を育て、事業の成果
へとつなげていく第一歩だと考えています。

「SNSを始めたいけれど、何から取り組めばよい
か分からない」「自社の魅力をうまく伝えられな
い」など、経営や情報発信に関するお悩みがあり
ましたら、ぜひ宇部商工会議所の窓口相談をご
活用ください。さまざまな分野の専門家が、皆さ
まの事業のお悩みに寄り添い、それぞれの課題
に応じた支援を行っています。まずはお気軽に
ご相談ください。

Ｂ.ONEリーグを目指して

山口パッツファイブ情報

節
ホームゲーム（みらスタ）日程［11月］

第15節
開催日 キックオフ※

１１月３日（火・祝） １4：00
対戦相手

鹿児島ユナイテッドＦＣ
第18節 １１月２２日（日） １4：00 レイラック滋賀ＦＣ
第19節 １１月２５日（水） １9：00 福島ユナイテッドFC

※キックオフ時間は変更される場合があります。

レノファ山口FC情報

※観戦される場合は、レノファ山口ＦＣのＨＰ（https://www.renofa.com）をご確認ください。

試合結果

（第5節） 
（第6節）
（第7節）
（第8節）

９月５日（土）
９月１２日（土）
９月２０日（日）
９月２６日（土）

対：ガイナーレ鳥取
対：ザスパ群馬
対：ツエーゲン金沢
対：SC相模原

3－0
2－0
2－1
2－2

試合日程（ホームゲームのみ）
開催日 開始時間 対戦相手 会場

１１月７日（土） 15：05 俵田翁記念体育館ウォルガ湘南１１月8日（日） 14：05
※観戦される場合は、山口パッツファイブのＨＰ（https://patsfive.com）をご確認ください。

試合結果
対：しながわシティバスケットボールクラブ
対：ウォルガ湘南

９月２６日（土）
１０月２日（金）

65－55
68－85

27日（日）
3日（土）

76－73
74－83


